' PREFEITURA

FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

TRABALHO E COMPROMISS0 COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA
PROFESSOR RUBENS ZUMSTEIN, PARA LIBERAGCAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E PEDAGOGICA ESCOLAR,
REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS,
BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO DA
EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LElI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, I, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR RUBENS ZUMSTEIN, organizacdo da sociedade civil, pessoa juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n® 20.021.583/0001-44

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR RUBENS ZUMSTEIN, Organizagdo da Sociedade Civil, pessoa juridica de direito

privado, sem fins econémicos, que atua na educacéo infantil e fundamental , objetivando prestar

assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagao da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolugdo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestagéo
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificagbes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto & inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n° 31, inciso |l;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacéo, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagdo de Parceria, através de
Termo de Colaboragao, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR
RUBENS ZUMSTEIN.

Justificativa da realizagao da parceria:

E notério que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacées financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizagdes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questées cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboracao é possivel
criar prioridades para acdo estatal, abrindo espaco dentro da Administracdo Publica para a
participacao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR RUBENS
ZUMSTEIN, constituida na forma de associagao civil, com a personalidade juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, sujeita-se as disposigdes do Cédigo Civil e demais normativas atinentes a
matéria.

Entidade com objetivos sociais e educatives, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ac aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugao de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a dire¢do da escola para atingir seus objetivos educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuices
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agbes pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituigées do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econdmicos (ou seja, associagdes ou fundagdes). Portanto, entidades ndo estatais sem fins lucrativos,

que desenvolvem atividades de interesse publico. ézy g
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IV' - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

c) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacdes escolares;

d) a programagéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participacéo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores, que conhegam as condigcdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo agao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Assaciagdes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orcamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencao das atividades desenvolvidas pela organizacdo, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucio de atividades

ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacgio.
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Desta feita, a parceria comumente é celebrada apés procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagdo em comento prevé excegées, como nas hipoteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizagbes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se

impoe, conforme se vé:

‘Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizagées da
sociedade civil, em razéo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

{..)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da

subvengdo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320, de 17

de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lel supracitada. Desta forma, a formalizagao da parceria, possibilitara 8 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR RUBENS ZUMSTEIN, por meio da conciliacdo

de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 26 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA bEMCAQ%K" 'LHI O GATTI

Secretaria Municipal de Educacéo
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- EMEB PROF. DR. RUBENS ZUMSTEIN

TRABALHO E COMPROMISST COM VOCE

Oficio n°. 05/2021
Franca, 20 de outubro de 2021.
Assunto: Plano do PMDDE
Venho através deste encaminhar o plano de trabalho do PMDDE Municipal,
junto com suas atas, declaragdes e o proprio plano de trabalho realizado mediante
reuniao feita com os membros APM da Emeb Prof. Dr. Rubens ZUMSTEIN.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

Do

Télria Kénia Ronca
Diretora de Escola

e B T AR e i
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Rua Paulo Vieira da Silva, 2321 - Jardim Piratininga - Franca/SP - Cep: 14403-587
Telefone: (16)3706-0063 E-mail: rubenszumstein@franca.sp.gov.br

X
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ANEXO |
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

~ 1. CADASTRO DA 0SC

A) NOME APM EMEB PROF? RUBENS ZUMNSTEIN

B) CNPJ 20021583/0001-44

C) ENDERECO COMPLETO: RUA: PAULO VIEIRA DA SILVA 2321

D) TELEFONES 16- 37060063

E) E-MAIL : rubenszumstein2017@gmail.com

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME ANGELA ANDRADE TAVEIRA B) CPF N2 0555393488-5

) RG N2.13676711-4 | D) ORGAO EXPEDIDOR SSP E) CARGO OU FUNGAO
DIRETORA EXECUTIVA

F) DURACAO MANDATO 03/03/2021 4 03/03/2023

G) ENDERECO COMPLETO : RUA MARIO TASSO 4190- PRIMO MENEGETTE [I

H) TELEFONES 16 99652211

) E-MAIL angela bittar@hotmail.com

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrao das Associagtes de Pais e Mestres” das

escolas municipais de Franca, a Associagdo de Pais e Mestres, constituida na forma
de associacdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econodmicos, sujeita-se as disposicdes do Cadigo Civil.

De acordo com a Secéo |l deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integragéo da familia, escola e
comunidade, sendo-lhe vedada a adog&o de carater politico, racial ou religioso.
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Para a consecucao de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM
propoe-se a:
| - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il -representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos
responsaveis legais pelos alunos;
Il - celebrar parcerias com instituigoes publicas ou privadas e receber
contribuicBes financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agdes
pedagégicas da unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito
constitucional a educagéo de gqualidade, observadas as normas legais aplicaveis;
IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas
legais aplicaveis:
a) a melhaoria do ensino;
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;
c) a conservacdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacGes escolares;
d) a programagao de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagdo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e
professores, possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhegam as condicdes de vida do aluno fora
da escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades
decorrentes dos objetivos especificados no artigo acima deverao estar previstas em
Plano de Aplicacéo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestao

da unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboracdo do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos
por meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para
garantirmos nos espacos escolares a Gestdo Democratica que € um principio definido
na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
- LDBEN (1996) e nos Planos de Educacdo. Na gestdo democratica pressupde-se 0
envolvimento e a participagdo de todos para a reflexao, a discussao, o planejamento,
o encaminhamento e a avaliacdo das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa
maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeiio da autonomia e dos
acordos coletivos, tem subsidios para que possa fracar os rumos a serem seguidos
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em suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de
gestdo democratica envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com
efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.

Este Plano de frabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os
atores, diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior
transparéncia nas decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera
apreciado pelo Conselho de Escola apds aprovado pela Comissao.

Todas as acdes referentes a utilizagdo das verbas devem justificar-se pela

transparéncia desde o inicio da discussdo sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinagdo. Além disso, todas as
decisdes serdo registradas em ata.
Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacdo dos recursos
- publicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente,
coerente, demacrética, ética e responsavel a execucdo do recurso financeiro
destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestacdes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serao
afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas
de cooperacdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituigdo para:
manutencdo, ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo da
Gestdo Democratica da Educacdo, assim como em atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislaces vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa
atender a manutengdo do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo,
- contratacdo de servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades
pedagogicas e educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade
Escolar da Rede Municipal de Educagdo de Franca, mediante o cumprimento do
Termo de Colaboragdo firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de
Educacao/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Numero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacao Infantil (pré-escola): 100
e Ensino Fundamental I: 546

TOTAL: 646

Descrever os espagos fisicos existentes na unidade escolar:
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e 12 salas de aula,

e 1 sala de computacao
e 1 sala de multimidia

e 1 sala de reforco

e 1 biblioteca

e 1 sala de musica

e 1 sala de recurso

e 1 sala da pedagoga

e 1 sala da coordenadora
e 1 sala da orientagdo educacional
e 1 sala do diretor

e 1 sala dos professores
o 1 sala de xerox

e 1 depdsito para guardar materiais pedagogicos
e 1 refeitorio

e 1 cozinha

e 1 deposito da cozinha

e 1 deposito de limpeza

e 1 secretaria

e 1 recepcao

s 1 estacionamento

e 1 guadra coberta

4. PERIODO DE EXECUCAOQ - VIGENCIA

Inicio: Outubro 2021 Final: Dezembro 2021

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
- PROJETO
Pintura da escola lado Pintar a escola por Fora,
externo. ~ - Contratar servigos de|ferragens dos 40 grades, 5
pintura. portas de ago e 5 portdes

de ago. Quadra ferragem e
parte interna e externa
-Aquisigao de tintas. com demarcacdées no
chao, gols e aros, e muros
por dentro e fora da
escola.

Pintura dos postes de
iluminagao 22 unidades.
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Pintura das vigas da
cobertura do
estacionamento.

Lavagem do entorno das
paredes do perimetro da
escola.

Pintar muretas da area

coberta dos
estacionamentos.
Pintura do alambrado do
estacionamento.

Pintura do corrimdo que da
acesso a quadra.

Pintura dos mastros das
bandeiras.

Incluindo o servigco de
pedreiro para realizar a
manutencdo do algapao e
paredes sem reboco.
Pintura dos corrimaos nas
entradas da quadra e da
escola e 4 escadas.
Pintura da casa de gas e
reciclaveis. Pintar todos os
pisos externos.

Realizar manutengoes de
equipamentos.

_,/

Reparos e manutencdes

em equipamentos da
Unidade Escolar: -
- Troca do elemento

filtrante do purificador de
agua; 3

- Manutencao 11

de
cortinas persianas.

Pl

Realizar melhorias e
manutencgdes prediais

Aquisicido de materiais e
coniratacdo de servigos
especializados para:

- manuiengdo da rede
elétrica,fios, cabos 2
aparelhos wifi para instalar
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computadores, projetores e
teldes em 15 salas; s
Adquirir bens e |- 3 mesas redondas A compra das mesas e

equipamentos

- 9 cadeiras pé palito .
- 2 cadeiras giratérias.

- 2 prateleiras de aco.
y

cadeiras para atender 1
sala de aula dentro da
biblioteca.Prateleiras para
colocar mais livros.
Cadeiras Giratorias para
as bibliotecarias.

Realizar a escrituracao
contabil da APM e a
prestagdo de contas dos
recursos

Contratagdo de servigos de
escritorio de contabilidade.

Vs

Nao sera realizada cotacao
de precos, pois devera ser
mantido o escritério que ja

“|tem contrato com a APM

até o final do ano vigente.

Fazer a divulgacdo de
todos o0s documentos,
metas, agbes e prestagdes
de contas( on - line).

Contratagdo de servigo

especializados para de
divulgac@o e transparéncia
de documentos.
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6. FORMA DE EXECUCA0O DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
[EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto
Pedagdgico, considerando a Avaliacdo Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragdo da Associagdo de Pais
e Mestres e respeitando a legislacdo vigente, serdo realizadas reunides periddicas
para definir agdes a fim de cumprir as metas e planejar a execucgao das atividades e
projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagdo e finalidades
especificas do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as
reunides do Conselho de Escola e as orientagoes da Secretaria Municipal de
Educacdo, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o
cronograma e os encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos
financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgcamentos, aquisigao de
materiais e contratacédo de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
como irda colaborar com a direcdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagao vigente.
Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola,
bem como procurardo diadlogo com todos os envolvidos no processo
ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e
andlise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a
partir de acoes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova
realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliacdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execugdo dos projetos, atividades e servigos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.
A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade &
comunidade escolar das acdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um
relatério de avaliacdo para a Comissdo de Monitoramento e Avaliacd@o que servira de
ponto de partida para o planejamento de novas acoes.




PREFEITURA

ﬁ' TRABALHC E COMPROMISSO COM VOCE

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM VALOR (RS$)

e Manutengio de equipamentos em geral;
e Servico de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do ajuste; R$ 5.000.00
Portal da Transparéncia
e Qutras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Conservacdo do Prédio Escolar:

e Reparos do prédio escolar;

e Servigos para manutencdo e conservacdo do imével;

e Qutras despesas de custeio para manutencio e conservagdo do imovel.

R$ 55.000.00

3. Material Permanente:
e Mobilidrios{ mesas redondas, cadeiras pé palito e giratérias e, RS 6676.00
prateleiras de aco).

. TOTAL: R$ 66.760.00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 REPASSE 2° REPASSE
ITEM
(R$) (R3)
1. Despesas gerais de custeio R$ 5.000.00 R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutengdo e RS 55.000.00 RS 0,00

Conservagdo do Prédio Escolar

3. Material Permanente R$ 6.676.00 4 RS 0,00

TOTAL: R$66.760.00 .~ R$ 0,00




PREFEITURA

TRABALHOE

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

A Secretaria Municipal de Educacdo realizara procedimentos de
monitoramento e fiscalizacdo da parceria para avaliagdéo do cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas sera apresentada semestralmente, conforme
estabelecido em legislagao vigente, constituida de demonstrativos de receita e de

despesas e dos pagamentos efetuados, da relacdo de bens adquiridos ou
produzidos e do extrato da conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos a execugéo do
Programa & de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagéo, bem como do
Setor de Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria
Municipal de Educacao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educagdo realizard o acompanhamento da
aplicacdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in foco pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao.

11. AUTENTICAGAO

FRANCA, 05 DE NOVEMBRO DE 2021

Assinatura do Dirigente représentante legal da entidade.




ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA, DA
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.DR.RUBENS
ZUMSTEIN

Ao Vinte e nove do més de Outubro do ano de dois mil e vinte e um, as 07hs30
horas em segunda convocagéo, nesta cidade, 8 Rua Paulo Vieira, nimero
2321, bairro Jardim Piratininga, atendendo ao convite da diretora executiva Sra.
Angela Andrade Taveira Bittar, reuniram-se o0s membros da Diretoria
Executiva,e Conselho Deliberativo para a Reunido Ordinaria da APM e a
segunda convocagao extraordinaria da EMEB PROF. RUBENS ZUMNSTEIN.
Na ocasifo, a Sra. Angela Andrade Taveira Bittar agradeceu a presenga de
todos e escolheu a mim Télria Kénia Ronca para lavrar a ata. Expds o objetivo
da reunido, socializar agdes da APM.

Plano de trabalho do PMDDE, verba municipal

META / ATIVIDADE AGAO OBSERVACAO
OU PROJETO
Pintura da escola Pintar a escola por Fora,
lado externo. - Contratar servicos de|ferragens das 40 grades, 5
pintura. portas de ago e 5 portdes de

-Aquisicdo de tintas. aco. Quadra ferragem e parte
interna e externa com
demarcagdes no chio, gols e
aros, e muros por dentro e fora
da escola.

Pintura dos postes de
iluminagao 22 unidades.
Pintura das vigas da cobertura
do estacionamento.

Lavagem do entorno das
paredes do perimetro da
escola.

Pintar muretas da area coberta
dos estacionamentos.

Pintura do alambrado do
estacionamento.

Pintura do corrimdo que da
acesso a quadra.

Pintura dos mastros das
bandeiras.

Incluindo o servigo de pedreiro
para realizar a manutengio do
algapao e paredes sem reboco.
Pintura dos corrimdos nas
entradas da quadra e da escola
e 4 escadas.

j



Pintura da casa de gas e
reciclaveis. Pintar todos os
pisos externos.

Realizar
manutengdes  de
equipamentos.

Reparos e
manutencoes em
equipamentos da

Unidade Escolar:

- Troca do elemento
filtrante do purificador
de agua;

- Manutencdo de
11 cortinas persianas.

Realizar melhorias e
manutencgdes
prediais

Aquisicdo de materiais
e contratacdo de
servicos especializados
para:

- manutengéo da rede
elétrica,fios,cabos para
instalar computadores,
projetores e teldes em
15 salas;

Adquirir bens e
equipamentos.

- 3 mesas redondas
- 9 cadeiras pé palito
- 2 cadeiras giratrias
- 2 prateleiras de aco

A compra das mesas €
cadeiras pra atender 1 sala de
aula dentro da biblioteca.
Prateleiras para colocar mais
livros.

Realizar a
escrituracao
contabil da APM e a
prestacdo de contas
dos recursos

Contratagao de servicos
de escritério de
contabilidade.

NZo sera realizada cotacdo de
precos, pois devera ser
mantido o escritério que ja tem
contrato com a APM ate o final
do ano vigente.

Fazer a divulgagédo
de todos 0s
documentos, metas,
acOes e prestacoes
de contas( on - line).

Contratacdo de servigo
especializados para de
divulgacao e
transparéncia

de documentos.




ITEM VALOR (R$)
1.
e  Manutengiio de equipamentos em geral;
e Servico de contabilidade, incluindo as prestagdes de contas do ajuste; Portal | R$ 5.000.00
da Transparéncia
e  Qutras despesas de custeio.
2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Conservacdo do Prédio Escolar:
e Reparos do prédio escolar;
e  Servicos para manutencdo e conservacao do imével; Kiia 00000
e Qutras despesas de custeio para manutencdo e conservagao do imovel.
3. Material Permanente:
e Mobilidrios(mesas redondas, cadeiras pé palito e giratérias e, prateleiras de| R$ 6676.00
aco).
TOTAL: R$
66.760.00
Franca,05 de novembro de 2021
Aprovado Plenamente (x )
) DIRETORIA EXECUTIVA e w )
Diretor Executivo: ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR o) | L Bneeomo.
Vice-Diretor Executivo: JOSE MATEUS DE SOUZA Vol L
Diretor Cultural de Esporte e Social: : IVAN FELIX DE SOUZA | Ja47/7/——>
DIRETORIA DELIBERATIVO \
PRESIDENTE: MILENE CRISTINA DA COSTA FREITAS ; Vi
VICE PRESIDENTE: LILIAN CINTRA DINIZ FERREIRA M b P
CONSELHEIRO: GISELE DA SILVA ALVES Cozele & SA o, Dl
4



DECLARACAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO DE PAIS E
MESTRES DA ESCOLA EMEB PROF.DR.RUBENS ZUMSTEIN

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB Prof. Dr. Rubens Zumstein , estabelecida nesta cidade de Franca-SP,
inscrita no CNPJ sob n220.021.583/0001-44, por seu Diretor Executivo Angela Andrade
Taveira Bittar, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida
Associagdo, em atendimento a legislacdo especifica das APM, é formada por nimero
minimo de nove associados, composta por: Angela Andrade Taveira Bittar; José
Matheus de Souza; Ivan Félix de Souza; Liliane Pucci; Amanda Cristina Martins; Simone
Fernanda da Silva Andrade; Milene Cristine da Costa Freitas; Liian Cintra Diniz Ferreira;
Gisele da Silva Alves.

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos
maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do
Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educagiio e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 DE Qutubro DE 2021.

Neat® ﬁmgelz%‘ndrade Taveira Bittar

)



DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB PROF.DR.RUBENS ZUMSTEIN 99

DECLARACAOQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Pof2Dr. Rubens Zumstein , estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob
N2 20.021.583/0001-44, por seu Diretor Executivo ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR, infra-assinado,
DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da
Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Outubro de 2021.




DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB PROF.DR.RUBENS ZUMSTEIN /bo

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Prof? Rubens Zumestin, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF
sob Ne 20.021.583/0001-44, por seu Diretor Executivo Angela Andrade Taveira Blttar, infra-assinado,
DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender a Lei Federal 12,527, de 2011 (Lei de Acesso a
Infarmagdo), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaborac3o .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Qutubro de 2021.




DECLARACAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA

ESCOLA EMEB PROF.DR.RUBENS ZUMSTEIN ?)-k
DECLARACAO ‘%

A APM DA EMEB Prof? Dr. Rubens Zumestin, estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ

sob N220.021.583/0001-44, por seu Diretor Executivo ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR, infra assinado,
vem DECLARAR para todos os fins que a referida Instituigio:

A)- N&o teve as suas contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos;

B)- N&o foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do inciso V do artigo
39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de penalidades passiveis de
impedimento de celebragdo de parcerias;

C)- Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Outubro de 2021.

\\Mm

GELA AND DE TAVEIRA BITTAR




DECLARACAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB PROF.DR.RUBENS ZUMSTEIN

DECLARACAQ

A APM DA EMEB Profe Rubens Zumstein , estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob
N¢ 11.166.673/0001-32, por seu Diretor Executivo ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR , infra assinado,
vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIViL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo em
comissao ou fungdo de confiang¢a, enquanto durar a inabilitacdo.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos 1,11, e lll do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de Outubro de 2021.

L_/\ﬁNGELA AN%RADE TAVEIRA BITTAR

Xl

¥



DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB PROF.DR.RUBENS ZUMSTEIN ’5))

Qualificacdo dos Membros da APM:

ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR, Diretor Executivo da APM da EMEB Prof2 Dr. Rubens Zumstein, CPF
055.539.348-85, Certifico que os membros da referida organizagéo da sociedade civil, cujo periodo de atuacdo é de
03/03/2021 a 03/03/2023, sdo:

e Nome do Diretor Executivo: ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR.
RG: 13.676.711-4 CPF:055.539.348-85
Endereco: Rua Mdrio Tasso, 4190
Telefone:16-999652211
Estado Civil: Casada
Profissao: Professora

e Nome do Vice-Diretor Executivo: José Matheus de Souza, RG: 10771536 CPF : 012.198.006-51
Endereco: Rua JOSE GARCIA BOTELLO, 3991
Telefone:16 993357117
Estado Civil: Casado
Profissd@o: Empresario

¢« Nome do Diretor Cultural Esporte e Social: lvan Félix de Souza
RG: 20.753355-6 CPF:147157938-73
Endereco: Rua Ambrosina Veloso Ribeiro, 4590
Telefone:16-992583395
Estado Civil: Casado
Profissdo: Orientador Educacional

¢ Nome do Presidente do Conselho Fiscal: Liliana Pucci
RG: 23341298-0 CPF:181055228-10
Enderego: Rua Geraldo Nascimento, 2341
Telefone:16-991655359
Estado Civil: Casado
Profissdo: Do Lar

e Nome do Vice Presidente do Conselho Fiscal: Amanda Cristina Martins
RG: 46365334-8 CPF:376807248-73
Endereco: Rua Salina Mussi Pedro, 3234
Telefone:16-991346775
Estado Civil: Casado
Profissdo: Do Lar

e Nome do Conselheiro Fiscal: Simone Fernanda da Silva Andrade
RG:3837048 CPF:547319176-20
Endereco: Rua Eulalia Augusta Ribeiro Conrado, 4670
Telefone:16-999950837
Estado Civil: Casado
Profissao: Escrituraria



Nome do Conselheiro Deliberativo Presidente: Milene Cristina da Costa Freitas
RG:33015164-2 CPF:262645708-69

Endereco: Rua Angelica Gome Falleiros, 3400

Telefone:16-999659686

Estado Civil: Casado

Profissdo: do lar

Nome do Conselheiro Deliberativo Vice -Presidente: Lilian Cintra Diniz Ferreira
RG:43320215-4 CPF:357463138-31

Endereco: Rua Ifigénia Maria de Oliveira, 4306

Telefone:16-991796228

Estado Civil: Casado

Profissao: do lar

Nome do Conselheiro do Conselho Deliberativo: Gisele da Silva Alves
RG 17106206 CPF:101516846-93

Enderec¢o: Rua Cristina Taveira de Freitas, 6355
Telefone:16-994541603

Estado Civil: Casada

Profissdo: INSPETORA

Franca, SP 20 de Outubro de 2021.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

PROTOCOLO DE TRANSMISSAO DO CNPJ

Receita Federal do Brasil

A analise e o deferimenio deste documentc serac efetuados pelo sequinte
argdo:

01. IDENTIFICACAQ
NOME EMPRESARIAL (firma ou denaminagiol

PROTOCOLO REDESIM
SPN2191641544

ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. DR. RUBENS
ZUMSTEIN

heDE INSCRICAG NO CNPJ

20.021.583/0001-44

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RELACAC DOS EVENTOS SCLICITADOS / DATA DO EVENTO

202 Alteracao da pessoa fisica responsavel perante o CNP. - 18/03/2024
Quadro de S6cios e Administradores - QSA

Numero de Controle: SPO5382418 - 20021883000144

03. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA
NOME
ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR

LOTAL

CPF
055.539.348.85

DATA
24/03/2021

04. CODIGO DE CONTROLE DO CERTIFICADO DIGITAL

{Este documento foi assinado com o Certificado digital do NI: 223.433.228-13
Aprovada pela InstrugBo Normaliva n® 1,863, de 27 da dezembro de 5018

]



Hmo (a). Senhor(a) Gficial de Cartario de Regisiro Civil de Pessoa Juridica de Franca —S.P

A Associagdo de Pais e Mestres (APM) da EMEB Profe Rubens Zumstein, estabelecida na Rua
Paulo Vieira da Silva, 2321 ~ Jardim Piratinings ~ Franca- 5.P, Télria Kénia Ronca, RG

25 644 4871-X, CPF 264393038-05, Rua: Didgenes Marconi 1403- Vila Flores — Franca -5.P,
diretora de escola , vem a vossa senhoria solicitar gue se averbe junto ao registro primitivo o
novo Estatuto da APM, datada de trés de Marco de dois mil e vinte e um, de acordo com edital
de convocacao, afixado nas midias soclais zap, facebook; segue em anexo: 02 vias da ata,
segunda vis do edital de convocaciio 001, copia da lista de presenca e segunda via da circular

001.

Franea, 15 de marco de 2021

Hettnr

Télna KenialRones
i
RG 25.644.481-X

Diretora de Escola

Nestes termos,

P. deferimento



DECLARACAQ DE NOMEACAD

1
Portaria n® 93'é de 02 de fevereiro de2021

Eu, Téiria Kénia Ronca, CPF 264.393.038-05, declaro que fui nomeada no
Cargo de Diretora Escolar, junto a Secretaria Municipal da Educagio, para
exercer a funcdo Diretora da escola EMEB. PROF2 RUBENS ZUMSTEIN,

Franca, 26 de Feverairo de 2021

3

Diretora

Nome: Téina Kénia Ronce
CPF: 264 393.038.0F



Gustave Marting Cicilian

. Assessor de Assuntos Pariameniares

Juse Anthnlo Castagini

o Aszassoria de Comunicagdo

Andressa de Oliveira Neves Garcia

“ Secdo de Comunicagac

Lucas Hilgrio Rinaidi

@ Assessor de Editoragio, Dlagramacao, Griagdo e Ade
Kamila Nogusira de Oliveira

- Assessor de Midia Digital, Elstronica e Internet
Bruno do Carmo Marques

. Asgsessora de Imprengs

Kaila Alves Pimenta Fradique

FUSSOL — Fundo Soclal de Solidariedade

# Presidente

Cynthia Dias Milhim Ferreira

B Assessor de Gestao do Fussol
Rachei Dias de Melani

" Saetor de Projetos Sociais
Wellington Souto Cruz

@ Setor de Relagoes Comunitarias

Silvia Cabeceira de Moura Mazza
Art, 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagac,
Art. 3° - Revogam-se as disposiches em conirario,

Prefeitura Municipal de Franca, 02 de fevereirc de 2021
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N® 40 DE 02 DE FEVEREIRQ DE 2021, ~

Dispbe sobre NOMEAGAO de cidadaos e servidares municipals para exercerem as fungoes
de Cargos em Comissao iunio a Secretaria Municipal de Educagao e dd outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sio Pauio, no exercicio de suas atribuigoes legais,

RESOLVE

Art. 19 - Ficam NOMEADOS, a partir de 02 de fevereiro de 2021, para exercerem as funcbes dos Cargos em Comissao, abaixo
relacionados, junto a Secretaria Municipal de Educagdo, os ssguintes cidadéos & servidores municipais:

v Secretaria de £ducagao
Marcia de Carvatho Gatti
Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao

& Assessora de Gabinsete da Secretaria Municipal de Educagao
Roberta Cristina Rublo Chagas

@ Setor Administralive do Gabinete da Educacgéo
Priscita de Oliveira Barros

@ Agsessor - Ouvidor da Educagic

Marcelo Faleiros Espelho Jdnior

* Departamenio de Planejamente ¢ Gestdo Administrativa
Augusio Cesar Da Silva Almeida

» Secdo de Loglistica & Frota

Elieser de Freilas

. Setor Requisicéo de Compras

Flavia Rodrigues dos Santos

. Setor de Patriménio

Maria Lulsa Rogerio Pereira

s Setor De Censo, Tecnologia Da informagao / Pessoal
Yanessa Borges Puntel Santos Carrjo

® Setor de Servigos e Controle de Passoas

Ernani Pereira Dos Sanios

% Secac de Merenda

Ricardo Cruvinel Costa

» Setor de Nutrigdo

Cieunica Ramos Domingos Bernardes




o Selor de Controle de Estoque 6
Angela Cristina de Carvalho Vitonno

@ Setor de Manuiencao
Daniel Barbosa
® Selor de Zeladoria
Abel Anténio De Lima
w Departamente Pedagogico
Andrea Lucia Borges Malo
® Secao de bnsino Infantil & Creches
Renala de Souza Victorelli 4
. Setor CJAAIA
Rosernary Pelizzaro da Siiveira
- Setor Formagao Continuads
Rita Marta Mozetti
@ Segao de Polllicas Fablicas em Laucagao Espedia
Warla Janaine de Moraes Borgas :
@ Setor de Ensino Fundamanial
Priscita Donadell
* Diretora da EMEB Prol. Anténio Sichieroiii
~— Elisete Aparecida Bernardes Dimas
# Dratora da CESUM Prof® Climene Rebelo Novelino Audaia
Ranata Alié Espslho Borges
® Dirstora da EMEB Prof* Maria Hesem Rosa Barboss

Kénla Cristina Sampaic dos Sanfos
Diretors d2 EMER Proi® Nair Martins Rnch«z
Edna Sebastiana Silva Chaves

@ Diratora da EMEB Anor Rduagnam
Ana Maria Cardoso g
¢ Diretora da EMEB Dr Ve 1eriano Gomaes do Nascimanto
iMarcia Regina de Almeida Santos
@ Orretora da EMER Fred Germana de Ann, acy
ciis Cristina Cabrdl Sousa
» Diretora da EMER Frei Laurn ae Carvalhe Borges
Angsla Cristing de Olivelra Gongaives :
- Direlora da EMEB Prof. Alde Frala
Giseta Costa Pinto & Naijal
“ Diretora da EMEB Proi Anténlo Mancel de Paula
Lugia irene Aimeida Femreira
w Diretora da EMEB Prof, ﬂxugusw Mardues
Daiane Covas Moura
. Oiretors da EMED Frot César u\ugrwm de Oilveira
Ana Paula de Godal Souza
- Diretora da EMER Prof. Daménico Pugliesl
Gleicigne dos Santos Cipriano Perrons o
- Dirstora da EMER Prof. Dr. Rubens Zumctem N
Telia Kenia Ronea
@ Diretora da EMEB Prof. Fausio Alexandre Souza Tecdore
Daniela Ferrars de Macede Lemos VU TR AR TEERNRINENEY LS T o B S
* Direlor da EMEB Prof, Floiesta T", nandes
Luis Fermnando Pessont
v Diretora ¢a EMER Prof. Hélio Pauline Pirto
Carla Andrade ¢ Andrade
e Diretora da EMEB Prof. José Mario Falelros
Ana Paula Vanint Corali
@ Direfora da EMER Prof. Mitermair Alves Barbosa
Francine Leandra de Meio Rodrigues ishida
. Diretora de EMEB Prof, Nelson dos Santos Damazcenc
Bénia Aparecida Cayelro Martins Cruz
» Diretora da EMER Prof. Nicanar Xavier da Cunhs
Deise Aparscida Silva Malta
% Oretorz da EMER Prof, Faulo Frere
Maria Cristina Abib de Andrade
@ Diretora da EMER Proit® Ana Rosa de Lima Bartosa
Adriana Mozetli Lames
- Diretora da EMEB Prof® Christiane Dexuani Dias de Oilveirs

Vanessa Yilel: Castre de Andrade




“ Diretora da EMER Prof® Emllia de Paula Tarantell

Tatiana Gomes Lespinasse Fernandes \
“ Dirsfora da EMER Prof? Stelgina de Fatime Viveras

Francislene Aparscida Guglieimo Vilela Dourado

« Direlore da EMEB Prof Luzinele Cornez Balielre

Silvia Cristina Rodrigues

. Diretora da EMEB Prof® Maria Angela David Henrigue dos Santos

Natalia Alves de Ollveira

2 Diretora da EMER Prof Maria Antdnla Stevanaio Rais

Paula Cristina Motta Jorge

. Diretora da EMERB Prof* Maria Brizabela Sruxellas Zinader

Kerly Dione Fernandes Margal

- Diretora da EMER Prof* Dorotéa Pauline Ferro

tlaine Farreira Pereira de Melo

# Diretora da EMEB Prof® Milton Alves Gama

Angela de Andrade Caleiro

. Diretora da EMEB Prof* Odete do Nascimenio i
Janaina Aparecida de Andrade Paranhas 3
# Diretora da EMEB Prof* Olivia Corréa Costa E
Fabiana Santos da Silva Lima
“ Diretora da EMEB Prof® Rita de Céssia Calixto Xavier !
Rita de Cassia Barini :
® Diretora dz EMEB Prof® Sueli Contini Marques
Teresinha de Fatima de Castro

. Diretora da EMEB Frof* Valéria Tereza Spessoto Figueiredo Penna

Rosane Lourengo Eloy Cintra

“ Diretora da EMEB Prof® Vanda Thereza de Senne Badard

Soroly Manieiro Bertelli

* Diratora de EMIM

Marcia de Sousa Posterart

® Setor de Administragac dos Préprios Pdblicos Esportivos e Culturais da Educacio

José Caetano De Castro

s Diretora do CEl — Centro de Educagao Integrada Gustavoe Chereghini Bichuelie

Sandra Cristina Calandriz Pedigoni
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3% - Revogam-se as disposigbes am contrario.
Frefeitura Municipal de Franoca, aos 02 de fevereire de 2021,

ALEXANDRE AUGBUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIAN® 41 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2021,

Dispbe sobre NOMEAGAO de cidadfos e servidares municipais para exercorem as
fungbes de Cargos em Comissao junto a Procuradoria Geral do Municipio e da outras
providéncias.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeitc Municipal de Franca, Estado de So Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,
RESODLVE

Art 1% - Ficam NOMEADOS, a parlir de UZ de fevereiro de 2021, para exercerem as fungdes dos Cargos em Comissdo, abaixo
relacionados, junta a Procuradoria Geral do Municipio, os seguintes cidad&es e servidores municipals:

- Frocurador Geral

Eduardo Antoniete Carmpanaro -

. Subprocurador Geral

Alexandre Trancho Filho

s Assessor Do Consultivo Geral Administrativo
Marcelo do Nascimenio Varollo

% Assessor Em Contratos e Licitaghes

Hélio de Moura

* Subprocurador-Geral Da Fazenda Municipal

fonaldo Xisto de Padua Aylon




ASSOCIACAO DE PAIS £ MESTRES 13 £4AEB Pref.? RUBENS ZUMSTEIN
RUA PAULD VIEIRA DA SILVA, RUAMERS 2321, JARDIM PIRATININGA-
FRANCA - 5.P TELEFONE: 3706-0063
EMAIL:rubenszumsiein@iranca.sp.gov.br

EDITAL DE CONVOCACRO p

A diretora da EMEB Pref. 2 Rubens Zumstein, Télria Kénia Ronca, RG 25644481-X, CPF
264393038-05, convoca pais de alunos, ;}iufe&snres e funciondrios da escola para uma
Assembleia Geral que terd como objetivo 2 aprovagdo do Novo Estatuto da APM e eleigioe
posse dos novos membros da associagdo de Pais e Mestres que no dia 03/03/2021 as
17hs20 em primeira convocacdo, que tera como objetivo @ aprevagdo do Novo
Estatuto da APM e eleicio ¢ posse dos noves membros da associagdo ,onde houve em
novembro de 2020 ums proriogacdo atd 17 de margo de 20021, a escola estd situada a
Rua: Paulo Vieira da Siiva, 2321- jardim ?%mﬁzzinga ~Franga - S.°.

3 link da reunido serd encaminhado nos g,r";ws de vmai:sApp da escola e das salas de aula no
dia da Assembleia.

Franca, 26 de feveraire de 2021,

Téliria K&nia Ronca & Angela Andrade Taveira Bitiar CPF 264393038-0% £ PF (55.539.348-85 -
Diretora de Escola e Diretor Execuiivo da APN.

Plataforma Google Meet realizada de forma remota.

Aproveito a2 oportunidade para renovar 0s votos de estima e consideragao.

|
x"’ : |

e o

Do of o/

Télria Kénia Ronca Ytn‘g' la Andrad }'aavelra Bittar
RG 25644481-x v RG 136767114

Diretora de Escola Diretor Executiva da APM

Rua: Paulo Vieira da Silva,2321 - Jd. Piratininga - France/SP - Cep: 14403-

587 Telefone: 16. 3706-0063 | E-mail: rubenszumstein@franca. sp.gov.br | Site:

www franca.sp.gov.br
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Ao trés de marga de doas mil e umt@ um, as aeznssa hurdb @ vinte mmums real:zou sea pr;mmra reuniao

situada & Rua Paulo Vieira da Silva, n¢ 2321 CEP: 14.403- 587, Jardim P;ratmmga em Franca no estado de
Sdo Paulo, com a Presidéncia da Senhora Diretora Téiria Kénia Ronca, reuniram-se professores,
funcionarios e pais de alunos, atendendo a convocagio anterior. A diretora iniciou a reunio dando boas-
vindas aos presentes e ressaitando a missdo da Secretania Municipal da Educacio’ “Servir a comunidade e
a familia, garantindo educagdo de qualidade, assegurando acesso, permanéncia e o sucesso de todos os
alunos, promovendo uma cultura para a paz e a justica, num processo de melhoria continua”. Em seguida a
- Senhora Presidente informou o motivo de uma nova eleigdo mesme ndo tendo expirado o Gltimo mandato
“{valido até margo de 2021) devido a troca de Direciio e outros membros do conselho. E pediu a aprovagio
do novo estatuto da APM, atendimento do disposto Decreto. DECRETO N2 65298, DE 18 DE NOVEMBRO
DE 2020 gue dispBe sobre o Estatuto Padrio das Associagbes de Pais e Mestres — APMs para os fins que
especifica, alterado pelo Decreto 65.346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em que a Administracdo Publica
direta e autarquica exigira, dentre as condigSes para repasse de recursos financeiros e celebracdo de
parcerias especificas dirigidos as entidades representativas da comunidade escolar da rede publica
municipal — Associagbes de Pais @ Mestres. Informou também como seria realizado o trabalho do ano
vigente, quais as prioridades e as funcBes dos membres; passando a apresentar os candidatos aos cargos
para a Diretoria Executiva, Conseiho Deliberativo e Conselho Fiscal. Em seguida, a assembleia entrou em
{%eiiberagéc peio tempo nez‘essério g}ara cz debate e estuda cuidadosa dos nomes apresentados e, ficando
elaborado conforme a teg[siagaa vngente que passou {}0{ dehberagao de todos os seus pontas e postermr
aprovagdo. Foi ainda apresentatio o Estatuio da Associacic ans membros e associados, e a Associacio
ficou assim constituida: DIRETORIA EXECUTIVA: Diretora Executiva: ANGELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR,
brasileira, casada; professora readaptada; RG: 13.676.711-4; CPF: 055.539.348-85, residente 3 Rua
Guiomar de Melo Ffanco ne 4241 CEP 14, 403 703, santd Hlida Franca S5.P; Wﬁe i)irewra Executwa

a Rua josé Garcia Beteiha, n" 3991, CEP. 1&%.4{33 ?{}6, Pay@ue Santa Hilda, ?ranca T Deretfzf Cultural,
Esportes e Social: IVAN FELIX DE SOUZA ; Brasileiro, casado; orientador educacional; RG: 20753355-6; CPF
147157938-73:, residente & Rua Ambrosina Veloso Ribeiro n24590, CEP: 14.403- 772, lardim Noémia,
~ Franca 5.P; CONSELHO FISCAL: Presidente do Consefho Fiscal (m3e de aluno): ): LILANA PUCCI, brasileira,
casada, dona de casa, RG: 2%341?98 0; CPF: 181055228-10; residente 3 Rua Geraldo Nascimento, n€ 2341,
CEP: 14.403- 388 lardim Piratininga, Franca S.P; Vice Presidente do Conselho Fiscal - Mae de aluno:
AMANDA CRISTINA MARTINS, brasileira, casada, do lar, RG: 46.365.334-8, CPF: 376.807.248-73, residente
a Rua Salina Mussi Pedro, n® 3234, CEP: 14.403-664, Bairro: Prolongamento Angela Rosa; Franca- S.P.
Conselheiro Fiscal- SIMONE FERNANDA DA SiLVA ANDRADE; brasileira, casada, escriturdria, RG:
M3.837.048; CPF: 547,315.176-20; residente & Rua £uldlia Augusta Ribeiro Conrado, n® 4670, CEP: 14.403- v
756, Jardim Noé&mia; Franca S.P. CONSELHO DEUBERATIVO: Presidente do Conselho Deliberative -M3e
de aluno: MILENE CRISTINA DA COSTA FREITAS, brasileira, casada, do lar, RG: 33.015.164-2, CPF:
262.645.708-69, residente  a Rua Angélica Gomes Faleiros, n? 3400, CEP: 14.403-239, Esplanada Primo
Meneghetti; Franca 5.P. Vice Presidente do Conselhe Deliberativo- LILIAN CINTRA DINIZ FERREIRA,
brasileira, casada; mae de aluno, RG: 43.320.215-4; CPF: 357.463.138-31, residente a Rua Ifigénia Maria de
Oliveira, n® 4306, CEP: 14.403-583, jardim Piratininga, Franca 5.7; Conselheira de Conselho Deliberativo :
GIZELE DA SILVA ALVES, brasileira, casada, inspetora, RG: MG 17.106.206, CPF: 101.516.846-93, residente
a Rua Cristina Taveira de Freitas, n® 6355, CEP: 14.412-227,Ana Dorothéia: Franca S.P.
Finalizando, a Senhora Diretora de Escola passcu 2 palavra para guem guisesse se manifestar {espaco para
fala dos presentes na assembleia). Nada mais tendo a wratar agradecemos 2 presenga de todos e dew por
encerrada a presente Assemblelz Geral, ¢ determinou 2 mim gue servl como secretaria, que lav am\a
presente ata, que vai por mim e 3 Sra. Diretors de £soola, assinada, comio sinal de sua aproyagdo, ;
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Franca, 03 de marco de dois mil efy\‘r iy'e

TELRIA KENIA REENCA
RG 25.644.481-X

Diretora de Escola

Lol

RNGELA ANDRAI
RG 1367671143
Professora /=,

i Y }?Wﬁ & gr' KZ ;Gj({
ek _ﬁ ALY,
i;f‘r,wm;x GIIELE DA SILVA ALVES

RG MG 17.106.206
inspetora de alunos

3.

g {; oy ol <M / 4 ] Z;m

TELRIA KENIA RONEA ANGELA ANDRA?’ TAVERA  GIBPLE DA SILVA ALVES
RG 25.644.481-X RG 13.676.71 S RG MG 17.106.206
Diretora de Escola Professora o Inspetora de alunos
Assinatura dos presentes:
= B Nome  Fungiio
T _ DIRETORIA EXECUTIVA

ﬁmﬁ ELA ANDRADE TAVEIRA BITTAR

Diretora Executive

i JOSE MATEUS DE SOUZA
| IVAN FELIK DiF SC}UZA

%
i

 LILIANA PUCCH

SERCPOR CRRBIIED, et

Vice Diretora Executiva
Diretor Cultural, de Esportes e
Social

CONSELHO FISCAL
Presidente Fiscal

'AMANDA CRISTINA MARTINS
FERNANDA DA

SIMONE
_ANDRADE

WSiLW\ Conselheiro Fiscal

Vice Presidente Fiscal

CONSELHO DELIBERATIVO

MILENE cmsnua DA COSTA merms

Presidente Deliberative

1 vice Pressdente aellhe:at:va '

GIZELE I’JR SILVA ALVES

Consetheiro Deliberativo

e i an (J:ES_PL{N\&“
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~LISTA DE PRESENCA DA REUNIAQ ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DAUAPM EMEB. PROF® RUBENS

ZUMSTEIN
NOMES DOS PRESENTES

ASSINATURAS DOS
PRESENTES

aﬁde}ﬁtdc Maranha ,Eni

Ana Flavia De Melo Qis»eam Borra%qm

Bazhmd Mambha Le spmasse:m

Car # Cristina Alves Sziva

Claudia Agam ecida Astun (Jtmdzrw

i Cii&lirﬂ“i, Mara Ci inira ?’inmr

s
| Leni fkmigrc_asm Da (“unha

Liliane Alves Pimenta

? Luana De Andrade Ri beiro

| Litcia Helena L Navarro L conard

\ﬂam Denise De i Sgumeuu




Maria Det { am‘en Mclo Rﬁm‘sa
1a t¥el Carmen Maio Renda
& Viera Meira
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Marici Aratijo Gobbo Costa
Marilda De Lima

Kiichelfe De Casira S Dr.Jia Vnwﬁxm

| Milena Da Sitva Pires
Milena Da Silva Pires
Miria Clabati -
Nancy Roddgues Da Silva

| Paula Cristina D¢ Andrade Morsgira
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 Angels Andrade Taveira Bittar

| Baltazar Des Reis Datra
i | C arla Deila {intra QIi\u

. Lieusa Apar ecida Rossi Machado

vandm Sampaio Martins Aras
Fabiana 1 opes B %11%

Fatima Maria Da Silva

| Giizele Da Silva Alves

Evap I'elm De &Gu,aa

Mara Lau ra Rudmzu% De Oliveirn b
Patricia Faleiros Da Cunha

...... ' Cunha S 1

R«:>w1gela Apidd Moreira De Castro
! ‘Simone Fernanda Da S Andrade

| Tania Da Silva Morais

g o L it

Télria Kénia Ronca

E\:Irchez&: Lana Bezerra

Tais Cristina De Suuz,a

{*i.cna Da Silva
Caroling Fesreira Duri gan Sal vadaor

Ls aysse Christiane Costa Ar&u}u

Vlmuus Silva De. E’Felf:t‘. Ferreira
Hdnalva Borges Vieira Lupt,s

| Andréia Aparecida De Moraes Pontelas |
* Renata De Oliveira Portela - |
Framtelie Machado Freitas
' Onotra ( umana Carvathio ‘; f}asuamm

ima Martin;




=
&
3
2
SR
"
b
&
o
=
e
tn
=
>
r.r_."
=
&
=
=
=
g
B
S
&
i
z
=
=
=
©
%
=
@
=
.}5"?:
g
=
&
F
&
%
g
é
o
T

]

S BB e o R A I

ESTATUTO PADRAD DAS ASSOCIAGOES DE PAIS E MESTRES

ariiubod
Era fustiuigle, da Matureza ¢ de Finolidade de Associagis ds Pais e Mestres

ORI TRA R LAY s

SEGAD
Da institvigho

A‘g:,i": A A_samfxaq;ﬁu de Pais e Mestres da do EMES PROF® Rubens Zumsiels, fundada na data de 26/11/2013, designada simplosmente APM, focalizada na Rua Paulo
WVistra, 2321, Jardim Pralininga, na cidade s Pranca, Eslario de 850 Pauio, rager-sa-d pelas normas deste estalido.

SECAD #
Do Matureza e Fiaotldade

Arl 2% AAPM, constitulda na forma de associsgio cvl, com personalidads Juridicn Ge direito privado, sam fins ssondmicos, sujelta-se as disposighes de Cotige Givil,

At 32 A APM, entidade com objetivos sodiais & educativos, tem por finalidate ser insiumento de parlidpagiy da cormunidade na escola, bem como colaborar no

aprimoraments do processo educacional, na assistbricia ao alunn & na Integiacao da iAmda, escola & comunidade, sendo-he vadada 3 adoclo de carater polilico, racial ou
selfigioao.

ALL AL Fore 5 cONSECUCAC dE S6us Tins, a APM propde-se &

1~ colabiorar com a direcao da escola para alingir seus objativos educacionas,

H - representar, perante @ escola, as asplracies da comunidads & dos respongdvels legais pelos alunos;

lit - celebrar paroerias com instluigoes poblicas ou privadas e recober contribuicoes fnanceiras voliadas A meelhora ds infragsiniurs & das agbes padagdgicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direlto consttucional & educacdo de gtalidade, observatas 85 normas gaks aplicaveis,

IV - mobilizar os sesursos humanos, maierais & financeims da comunidads para ausiliar o sscola, provends condigdes que permitam, obsarvadas as normas legals
aplicavels . :

aja mebiaria do ensine,

b} o desgnvolvimento de atividades de assisténcia ao slune, nas arcas secisecondinics e de satde;

©} & conbervagao & manulencio du predio, dos equipamentos o das instalagies ssoolares,

d) a programacad da atlividades culirals @ de lazer que envolvam a participacao conjunia de professores, alunns & seus responsaveis legais;

Y~ favorecer o entrosaments enire 05 responsavels legals dos akinus & praf wus, possibifitanda:

=} 808 responsdvels legals, que recebam informaydes relalivas ans objelives educacionais, méfudas e processes de ensing, bam como sobve o aproveitamanto escolar dos
diuncs sob sua responsabihdaie,

b) ans professorgs, gue conhiecam as condigtes de vida do alimo fora da escola, como instruments para awdhiar o aprimoramento do processo educacional
Wl - adiministrar, direla ou indielamenie, nos lermos dalel, 2 caniing escofar,

Agl, % As slividedes decorrenles dos obislivos sspacificados no arfige 47 deverao sslar presistas em Plano de Apbicagho Financelrs elaborade pela APM e articulado ao
Plano de Gestéo da unidade sscolar. P

SECAD
Dios Meios & Recirsos

At 67 Os recurses financeiros da APM serfio obtidos por meio de

i - repasses do poder pablico, em todas as suas instancias;

H - contribuigia dos associados,

#l - parcerias am geral;

B - auxilios, contibuigties ou subvencoes diversas,

V- gosghes;

Wi promogso de festas, cempanies ¢ demals eventos soclals, cullurals & esportivos,

Wi - allvidades deconsntes da administracie da cantina esoolar

§ 1% A conlibuicao dos assocados a que se retere o inciso U deste arlige sers sempre facullativa,
§ 2' - As convibuigbes dos assoclades e demais recursos financeiros serdo deposiladss em conta bancana de ulsridade da APM, sendo que os recursas financeiros
recebidos do poder pibioe serao depositados em conta bancéda sspecifica.

§ 3" - Cabe oo Dirstor Execulivo movimentar conta bancans de tillardade da APM, podento a atrbuican ser delegada ao Vice-Dirstor Execativo, sem prajuizo do disposto
f0 atign 48 dasie esialio,

Arh, 7% A aplicagio dos recursus fnanceires de orgem federal, sstadual elol municinsl sheervarsd o Plasa de Aplicacio Finanueira da APM, elsborado do acordo com as
normag faderals, estaduals eloy murdeipals que rogem a maléns.

§ 1%~ Os recursos da ARM devemn ser aplicados, prionlariaments, na melioria das condighies volladas a peopiciar a aprendizagen dos sstudantes.

§ 2°— E vedada & soniralacio pels APM dos sequintes servicos:

1. servigas conthnisos que, por sua naturezs, devam ser coniratagos pels Prefeiturs Municipst:

2. setvicos presiados por agenle piblico da ativa, incivindo-se os de consultora, assisiéncia onica e assemelagos:

A servicos presiados por empresas privadas que tenham em seu quadro socistario senddor piblico da abiva ou smpreqgado de smpresa piblica ou de socledade de
soonamia mists, insiendo-se 08 servicos de consliors.

Do Associades, seus Direltos & Deverss

SECAD
Dos Assocledos

Adt. B% O guaden social da APM, conslituids por némere mirimo de 9 (nove) assuciadas, sera composto de
i - asgociados comn direiie & voie na Assemblela Geral

it = asgouiadod sem direito a vt na Assemblee Geral,

§ 1%~ Serac assoclados oo disito a voio na Assembleia Geral os seratores publicos em exsrcino na escols, of responsavels legais pelos alunos nela matnculados & os
alunos matricuiados maores g8 18 anos.

& 27 - Serdo associados sem direite o volo na Assembleia Gersl s alunns menares de 18 anos matrisulades na escols, os ex-alunes ¢ respectives responsavais legals, o8
ex-professores da escols, demais imembros da comunidade & agusies que, a citdro do Consalha Deliberativa, tenhatn prestado relevantos sorvicus 3 Bducagde o 3 APM.

& 3"~ Exoeto nd hipdtese de menor amancipads, 208 allnos menstes de 18 anos ¢ vedadn miegrar o Conselis Deliberativo, o Consetho Fiscal & a Dircloria

SECAO N
Do Dirsitos = Deverss

Ar, 8% Constituem diretios dos associados;

I - apresentar sugesties & olerecer calaboragio aos dirlgentes dozg drgios da APM,

il - receber informactes & manitesiar-se sobrs o projelo pedagigivo da sscola;

il - participar das Assembleias Gerals e de todas as atividades srganizadas pals APR,

W - uniar & sor volade aos tenmns do presenie esiatulo;

W - solicitar aos adminisiradoras responsavels esclarecimentos a raspeilo da ublizacis dos renwrsos financeiros da APRK:
Vi - apresentar pesseas Ga vomumdads para smphagaa do quadro socai:

Wik - detxer de integrar o guadio de assodiados, solieilando seu destigamento ao Diretor Exeoulive, mediante pramenio.

Seat B

g TR

g
!



§ Assm:mﬁa UE FALS E MESTRES DA EMEE Pret” RUBENS ZUMSTEN: RUA PAULO VIEIRA DA SILVA, 0 2301, JARDIM PIRATIMBUA- FRANGA - 5.1
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Ari, 10 Constituer deveres dos assocados:
i- vefender, por alos @ palavras, o bom nome da sscola & da APM,

H - nonhscer o estalulo da APM,

Il -~ participar das reunifies para as quals forem convocados,

IV - deserpenhar, responsavsiinente, os cargos & as missdes que hes furan o
V- concorrer para estreilar as relagibes de cordialidade antes torlos 08 nssociados ¢ nuentver @ parlivipscdo coimmitara na escola;

VI - cooperar, dentro de suas possibilidadas, para o constitulgdn do ande financaivo da AP

VH - prestar 2 APM servigos yerals ou de sua espedalidade profissional, de soorde com suss possibiidades;

WHI - ndo prejudicar ou denfficar o predio escolar. a drea do respective tivmene & us eguipamenios sscolares, nem embaracal 4 execucio de servigos vollados para sue
cansarvagho;

X - responsabilizar-se pelo use do predie, de suss dependBneias e mmpamenh s asoclares, quande encmegaidos dirstamenta da execuso de alividades programadas
pata AP,

AL 310 A exclusdo compulstng do assoclado do quadfo assocativo & admissivel apersy gquando houver Juste catss, reconhecida ao fim de procedimento em que serd
snsegurado diteils de dafesa e de rscurse.

§ 1° — O procedimento de que ata o "sapul’ deste arligo serd instaurado pals Diretor Exeoutiva, de oficlo, ou por requisiciio do Presidente do Conselho Deliberative, do
Presidents do Consetho Fisoad ou de 15 (Um glanto) dos associados.,

§ 2% - O associado serd dentficado por esonto & passoalimente dos fatos gue s sdo Impuiados & das conscquencias a que estard sujeito pars, no prazo de 15 (quinze)
dias, oferscer defesa @ indicar, justilicadamente, as provas que pretende produziy, cujs parlingncia sera alerida, de fonna motivads, pele Dirator Exaculiva,

§ 3" — Decurndo o prazo prevists no pasagrafp anteder sem a apresentacae de defess ou apreciaras as mzies de defess e produzidas as provas, serd o associado
notiicado, pessoahnente, para olerecer suas razoes fingls, no prazo de 7 {sete) dias

& 4% « Apresentadas ou nao ss razoes linals, a Diretoria decidird, motivedamente, ne pazo de 20 (vnte) dias, om sessdo extraordingria, comunicando @ decisdo ao
Presidents do Conseho Deliberative.

§ 8% = O associado serd passoalmenie inbimado da decisdo da Direledia e poderd interpor recurse escrlo s fundamentade, np prazo de 15 (quinze) dias, dingido ao
Prosidents do Conselho Deliberative, a quem compelrs exercer juizo funds rin e o ihiidade do recurso e convocad Teunido do Conselho Deliberativo para a
defiberagio do recorsa,

§ 8% - Og prazos referdos nos paragralos anieriorss contam-sa por dias comidos, exduindo-se o dia do comecs e inclainde-se o do vencimenlo, prorrogado esle até o
prinaice dia il subseguente se o termo fingl ocorer em sabade. domiage ou Tedado.

§ 7%~ Us prazos sulments coMmscam @ soiter a parto do primedto da 0 apts 2 infimagae

CAPITILO 1

fra Administracac

 BEGAO!
Dos Oigdos Diretores

Ar 12 AAPM serd adminisirada pelos seguinies orgdos:
i - Assembloe Garal,

It - Conselho Deliberative;

iti - Consatho Fiscal;

i - Direloria,

A 13 A elelglo dos membros do Conselho Deliberativie. do Consetho Flscal e da Uirctorta devera ser realizada até o final do més de abid ¢ 8 posse dar-se-a até o Oftime
dha utit de main

g1~ F‘rzdarm_ ser aleitos para os postos de que rals o "capt” deste arligo apenas os associados com dreio & volo, para um mandato de 2 fdois) anns, sendo permitida a
reeteigas uma unica ver, por periido igusl & sucessivo.

§ 29— Milo podedio intagrar o Sonselbs Flacal

1. 08 membos da Diretoria da AFPM;

2. o5 memitos do Conselho Deliberativo;

3. o associade gue, fos 12 [doze) meses anleriores 3 eleigdo para menibio do Conselho Fiscal, exercey guslyoer alividade na Diretona.

§ 3° - Doorride a vecancls de cargos do Gonsslho Defiberative. do Conselho Fiscal ou de Dlrstoda, ns novos membros deverdo ser eleitos sm Assemblels Geral
sspecialtaente convocada para aste fire, para complelarem o andato de seus anleeessores.

Art. 14: E vadado aos Conselheiros o Dirsdores:

1~ receber quakiuer o de semuneracdo por servigos presiados 8 APM,

i - esiabelecer relapbes confratuas com a APM.

Art, 15 As reunites da Assambisia Geral, do Conselho Deliberative & da Direloria serdo instaladas, sm 17 convocacio, se presenie a maiona absolula de seus membros
com dirsits & volo ou, em 2* convocagdo, com qualguer imero de presenles, sendo suas defibemedes lomadas pela maiona simples de volos,

Paragral dapico — O Diretor de Escols podera participar das reunites da Assembleia Geral, intervingdo emn debates, prestando orentagBo ou ssclarecimento ou fazendo
registrar st atas seus pontos de vista, imas sem direlio 8 volo caso ndo sefs associado.

TN ARG A Asserbleiz Geral serd constiuida pela iotalidade dos associados, observade o dispasio ne arbige 8°
§ 19 - A Assembleis Geral serd convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, am ssu impadimento, pelo Vice Prasidents do Consslho Deliberativo,
§ 2° - 0 Edital de convocacio da Assembieia Geral sers sfivado no guadro de avisos da escola & encandnhato a0s assouados, preferenciaiments por maio eletrénico, com,
no minimo, cings dias de antecedéncia da reunido, devendo Indicar;
1. 0 dig, 0 local & 8 hora da reuniao;
2. aorden: do dia.

Art, 17: Compeate privativainenie & Assamblets Geral:

1 - sleger oz mambres do Consshe Dalibecativo, do Conssthe Fiscsl e da Diretonas

i - apracigr & volir o balango anual & o8 balanceles semestrals, apas o porecer do Conselho Fiscal;

il - propor e aprovar o periodo 2 8 forme das contribuigbes dos associaios, obedecendo ao que dispde o § ¥° do artige & do presente estatuto;
1V - aiterar o sskaluto; ]
WV - reunir-ss, ordinariamente, palo menos 1 {uma) vez a cada semesire;

M| - reuniese, sxiraordinatiamenis, por sollcilagic do Diretr de Escola. de 213 (dois tergos) dos mesdnes do Conselho Defiberatve oo de U5 um guinto) dos associadas
com direits a vole,

W1 - desting s administracdores elelios.

At 38: O Conselho Delberative sera constiuido por 3 (frés) membros, alsiins em Assembles Geral, pelo volo da maiora dos associadas com dirsiio s volo presentes a
FeLnido,
Fardgrato unive — Dentre 08 membros do Conselho Deliberativo deverd ser eleilo ao menos um representande legal de aluno maticulado na escola,

Ari, a9 Cabe so Consalho Deliberativo:
|~ divuigar a lodos o8 assoclados 08 nemes dos eledos na fotrma do atigo 13,
i - diviiiar 8 fodos o3 assoctagos as nornas do presenie estalule,
H - deitbarar sobre o disposto no artige 4%
I - aprovar o Plano de Aphcardo Financeira,
¥ - particlpar do Gonselhe de Escols, por mele de um de seus fenbros, que deverd ser, obngatofiaments, sesponsfyel legel de siino matioulado na escola,
Wi - reslizar esinios & omilir pirecerss subre Quesldes omissas no estetule, comunioando-os sos drgios supenores da Secretans Municipel de Educagdo.
¥ - slager seu Presidents ¢ Vice-Prasidente, deatre os membros eleitos em Assembleia Geraj,
% 47 o §) Conselho Debberabve reunir-se-a, ordnariaments, pelo manos 1 (wma) ver por iesestre &, exlroordmagaments, semgye gue convocadns, a onténo da seu
Prasients, do Diretor da Escolz, oo 240 (dos leigos) de seus membros ou de 15 (um quinto) dos assocados com disito 8 volo,
B2 ir gior da Esgole poderd participsr das reunites do Conselhe Defiberativy, sem integrade, inferdndo em debaies, prestende orlentacdo ou esclarscimento ou
fazanido registrar oin atas sous ponios de vists, mas sem diretto a volo.

Smeramiianii
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Ari 28 Cavc ac Prasidents do Cansainn Defiberative

-~ sonwocar & presidic as reunites ds Assemnles Geral & oo Conssln Diebneratva,

& - indicar um secretdrio, demre os membros do Conselno Deliperalive, pars lavesr = TEISIAr @ Ala de reuniac e Assembisis Geral, bem Como organizar os respoctiv
datiinentos;

i - informar acs conselhpiros sobre as necassidades da escols e dos alunos.

Faragralo dniec — Compale ax Vico-Prasicents do Consaihn Deliberativo aumibay o fyeadens & substiubls em saus impadimentos

At 21 O Conselho Fiscal serd sonstilvide de 3 (ves) membros, que elegeias, dentre sles, 2o Presidene » Vice-Presidents.
Pardgrafo dnico ~ O Dirstor da Escola poderd panticipar das reunides do Conaeite Fises sem itegra-e, inenando v detales, prestando odentacdo ou esclarstimento ou
fazendo regisiras &7 alas seds ponlos de vists, mas sem dirslio & voio.

At 220 Cebe ac Gonsetho Fiscal
b - mmitly, semestradmente, parcoer sobre a3 conlas apresoentadss pein Drelonns, submetentsas a apreclagae: da Asteimblela Geral
# - apraciar o batenco anual @ manifestar-se no praze e alé 10 {dez) dias antes os convesagan da Assemblata Geral,

AL 23 Cabe ao Presidamnis do Donselho Flscal

i~ convoear e presidir as reunites do Conselho Flseal;

it - raquistiar a Dirstona quainuer documents 6 informacio necessanos ans procadimenios o srebaacin dur contes & Ge apreciagac do balango anuast
Faragrato unico — Gompele ao Vice-Srasidente do Consetho Fiscal audiar e Presidenie = substiivide sn seus e sdimaning,

Art.24: A destifiicds du carge de membro doe Sonseihe Deliberative, do Conseiho Fiseal ot da Diretoria st sitlea a0 procedunents previsto nos §§ 19,29 39, 6%e P do
arbign 11 deste aslawlo, mstavrado pelo Dirstor, : -

§ 1°— Ma hipttess de destiuigdo de membvo da Dirsloria, o procedimenin devera ser inslaitado pele Presdente do Cansetho Delibsrativo.

§ 2% — Apreseriadas ou nfio as razdes finais 8 qup se sl o § 3° do arlige 11, em prazs ndo superior & 30 {innta) dias deverd ser rzalizada Assembleia Geral especiiica
para dediberar a respeite da destiuigdo do cango

§ ¥ — O inipressado sera pessoalments intimado da deliberacdo da Ass tede Geral & puders spresenta pedido de reconsideragao, ne prazo de 15 (gunze} dias, dingido
#0 Presidante do Conselfic Dslibsrative, & quem sompatird axercar fulze fundamentadn de sdmissiblidads do recurso & convocar Assambleia Geral sxtraordinana para
detibaracao.

§ 4% - Q membro do Sonselho Deliberative, do Conselne Fiscal ou da Diretora gue faltar 8 3 (1rds) reutioes consacutivas, sam causs justiticada. esté sujen & destinuiedo do
calgo,

- Ar, 280 A Dwetors da APM serd composta de
1«1 {um) Diretar Executive;
i - 1 {um) Vice-Dirstor Executive”
- 1 fum) Diretor Cultural, de Beportes ¢ Social

Arl, 26: Cabe & Diretorla: 7N
I - elaborar ¢ Plane de Aglicacdo Financeira de acorde com as regras dé apficagde e finalidades especificas s rppurans. federal
suumelendo-o a aprovagho do Conselho Delibarativo,

It - exacutar o Plane de Aplicagdo Financelrs aprovadn:

Il - gersnciar ¢ controlar 85 movimentaches bancanas & pagamenios da APM:
IV - gar a Assernblsia Gelal conbeoimenio sabire:
a}as direlnzes gua norelam o projele pedanogion te s,
) &s normas estaiddrias que regem o AP, I i
o} a5 atividades desenvolvidss pels APM; ;
di a programacdo 2 aplicagio dos recursos financsins;

- komar madidas de emergéncin nio previstas no cSLAWL, submelendo-as ao Consefhe Doliberatiue g A i

& 1%« A Diretoris reunir-se-#, ordinanaments, pely menos § fwma) ves pon sGs &, eklracrdinaniamania, 2 onlens e seu Dirslor Exaculvg, por solcitagio do Direlor da
Feola ou de 213 {dols lergos] de seus membros. ' -

§ 2° - O Diretor ds Escola poderd patticipar das reunides da Diretore. sem integra-a, Intennido nos debates, prestando prentagao oo esclaresimento, ou fazendo reqisirar
eim alas seus pordog de visla, mas sem direlic a volo,

is-gfoll municipats,

Art, 27 Compets ao Ditstor Executiva:

[« raprosantar & APM alive o pessivamente, judicial e extraludici e

1 - gonvocar o presidic az reunides da Diretonta;

1l - fazer cumprir as defibsragtes de Conselho Defiberaiive e da Assembleta Geral

V- eletuar pesquisas para obler o menor prece JUnto aos fnmecedores de muleriais & senvigs necessarios & APRE
V - controlar 08 Coiranissos 4 serem oagos,

Yl - autarizar os pagamentos em contormicade com o planciaments de recamsoi;

¥ - movimentar os recurses financelios da APM, preferonclmento por msis cleirnmso, indusive cando magnelicn, admibngowss exaepeionalmede o uso de cheques
riaminelives ao orador, ] ‘

Wl - deposiare em conta bancaris da APM odos os valores por ela recabidos:

X - galebrar coniratos, convanios & parcerias;

¥ - articular com & Diregdo da Escola agfes referentas a aguisicao de matenais, nolusive didaticos, & 4 manulsngio ¢ conservacao €o predio e de equipamentos escolares;
Al - dlestar o recapimento dos malenals 2 sarvicos adguiddos pala APM;

KIf - informer ao Sonselhc Deliberativa, au Gonssiho Fiseal o aos demsais membros da Dirstoria sobre 4 sitvagao financera da APM,

il - apresantsr an Conselho Deliberative @ ap Conselho Fizcal roletons semestral das atividades da Dirstoria;

X - arquivar notas fiscals, exbraios bancanes, recibos « demals donumentos relatives aos velores recebidos e pagos pela APM. spresentando-os para a elaboragio ?g
eaciurEcio contabil Al
XY - subrmeter os halancetes semgstias e o balango anual 3 Assemblels Geral, apds apmcacio escaits do Conselo Fiscsl;

XV - rubricar & publicar, em quadie propno da APM e em local visivel o disponivel o guaiguer imeressads. 08 halancelss semesirais ¢ o balengo anual,

A, 28 Compels a0 Vice-Diretor auxiliar o Direlor & subsitui-io em saus impedimentos eventuas. ' b

ar, 29 Cabe ao Dirsfor Cutueat, de Esporiss & Soust promover @ misgragan da esool oo & comunidade através de atividades culturais, esportivas, soclals & de
aasisiénols 8o aluno e 4 comunidade.

§ ¥ — O Diretor Cullursl, de Espories e Social podera ser assessarady, confonie ss alsidadas 7 aeren dasemaividas, pelos professores & membros oo Conselho de
Facnla.

§ 2" « Serdo prionidrias as atividades de assisténcia ao alung.

A, 3l Compete, ainds, ags Diretores.

1= comparacer 9s reurtes da Direlons, dissutindo e votando,

i - eslabelessr contalo com oliras entidades publicas & paricubves:

it - congtitulr comissoes auxilares com vistas A descenfraiizacio de siag wiviosdes.

AL 311 A5 reunides da APM, que se destinam aos diversos (ipaos, inciusive & assemideia geral, para os ins previstos ao ario 17 de présents esialulo, POHETan sor
realizadas du forma digitel, por melos eletrdnicos, respelados o dirslios fepalmenie provislys de pariapsgic ¢ de manifestagdo dos sdcios e os demals requisitus
regulameniares, sende elos:

i~ elaboragiao & divilgacdo do Edital de Convoracio pars a assembles ondine, cein aatecedénoia sravista neste sstatuly;

il - idenitficacio da platalonma que sara usads, ciéncla aoe associtos do Ink de acesse 3 assemdian, DEM como Ao fMITEro de contais e caso ds davidas o ACAES,

W - redaciic da ate constindo a IWformacao de qus ela ke reskizade de forres digitel, informendu-se & s pela qual foam penmitidos a participacie ¢ @ volagdo a
dlsténea, betn como ow defates da pouts =im questio, além de todos o8 sssuntos G forern delibersdos,
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¥ - ala da respectiva reunigo ou assemblela digital podera ser assinada seiadaments pelos membros da mesa da reunido ou assembleia digital, que cerificario em tais
docurmeries as séoios ou associades presentes, consolidada a Bsta de pregenca, s doouments Gnico.

Vi - & associagio deverd manter arquivatios koos os docanentos ralativos & 1eunido cu assembleis digital. pei praze splcdvel 3 acdo que vise a anuld-la,

Paragrafo iUnico — Deverdo ser obsarvadas lodas as pravistes ostalutanss en m‘im;m‘: At mpds de convooscdn dos associadus, & ainda em relagdo aps guoruns
especificados pata aboriua da asserables & deliberacise.

aug gww wmmimﬁnr i asm.gure a Idbnml(,agéu [i!a mr:auémria e & sggiranga do

SAPTTULG Y
Plas Disposicoes Finals
Ard, 320 Os assoctades ndo respondem subsidiana e solidanamente pelas cbrigagies sopsis assumidas pela APM,

Paragrafo dnico — Néo se aplica o disposto no “caput” deste artigo aos mempros da Dirstods, pelos 4los que praticarem seim observancia das normas leyais e dag
disposiches desle estatito.

Arl 33 Serdo alizados em quadro de avisos o Plano de Aplicagao Financelrs, nolicas e siividades da APM, conviles, canvoinciies & copias de loda a documentagio de
prestacio de contas.

A a4, Os bens parmanentss doados 4 AFM ou pov ela adguiridos serdo identificados, comabilizados e invenianados pela Diretona e infegrardo o seu palnmonio,
permanecendo uma copla alualizada do regsire com a Diregdo da Escola.

§ 1%~ Tals bens integrardo o seu palimbnic ale serem transteridos pars a Prefeitura Municipal, fitando sob & responsabiidace da Diretoria,

§ 2" — Mesmo apbs @ sua integragdo ao patimbnio da Prefeliura Municipal, estes bens serdo de uso sxclisivo oa untdade escolar para a qual toram adguiridos, 3 e10egdo
tia situagao previsla no arigo 34 deste Estatulo.

§ 3% A compra, vends ou dosgio do todo ou de parte do paliimbnin da APM devera ser decidida e Assamilela Geral
4~ O patinmdnio pibbco da Prefeilure Municipsl em uso ne gscols nio integrans o painimonie de AP, sm nenbuma hipoless.

A, 35 A APK erd prazo indsienninano de owegin & somenie poders ser dissohida por delibergio da Assembieia Gersl, espacialmente convocata para este fim, sm
decisdn tomada pala mailoria asoints dos sssociados som direilo s volo, stendidas as disposicbes legals.

§ 19 A APNM tarmbem poderd ser exlintg em deconénas da desalivecio da unidade escolar;
§ 27~ Em.caso de dissolugao, os bens de APM passarao s integrar o patdmdnio da APM que vier 8 ser indicada em deliberaglio dos assuciados com direito a volo, na furma

e ‘m)ﬂ"'iaa}e artigo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO

BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

20.021.583/0001-44
MATRIZ CADASTRAL

WHMERE DE INEERITAG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA

27/03/2014

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. DR. RUBENS ZUMSTEIN

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APM DA EMEB PROF DR RUBENS ZUMSTEIN DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONBMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Néo informada

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

R PAULO VIEIRA DA SILVA 2321 TR

CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIFIO UF
14.403-587 JARDIM PIRATININGA FRANCA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

RUBENSZUMSTEIN@FRANCA.SP.GOV.BR (16) 3706-D063

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

WAk

SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA

27/03/2014

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL

wk kAR

ERARRARD

DATA DA SITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitide no dia 20/09/2021 as 19:36:24 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIC DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral d9a Fazenda Nacionai

CERTIDAD NEGA"'IVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBLUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
Amm oA Jmiio

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E M",'E:TF’Eb a}A EMEE PROF. DR. RUBENS ZUMSTEIN
CNP.J: 20.021.583/0001-44

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacicnal cobrar e inscrever quaisquer dfividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem & ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios adminisirados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricBes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN.

Esla certidéo e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo. para
i0dos 0s 6rgaos e fundos publicos da administraciao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeilo passive ne ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (inico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A acelfagdo desia cerlidao esta condicionada 5 verificacédo de suz autenticidade na Internet, nos
enderecos <htip://rib.gov.br> ou <htip://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida aratuitamente com base na Purtaria Conjunta QCB!PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emilida as 16:24:15 di dia 04/03/2021 <hora o data d= Srasilia>

Valida até 31}08!30.:1‘

Codigo de controle da certidao: F53A.07E6.86B4.F620

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 63, ,
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sédo Paulo

CNPJ /1E: 20.021.583/0001-44

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estade de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitas declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidao n° 21090178982-62

Data e hora da emissao 16/09/2021 08:30:39

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Foiha 1 de 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. DR. RURBENS
ZUMSTEIN (MATRIZ E FILIAIS)

CNEJ: 20.021.583/0001-44

Certidac n®: 27202239/2021

Expedicdao: 03/09/2021, as 08:00:35

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-cse que ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. DR. RUBENS
ZUMSTEIN (MATRIZ E FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ sob o n°
20.021.583/0001-44, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
70/2011 do Tribunal Superior do

na Resolucdc Administrativa n® 14
Trabalho, de 24 de agosto de 2011
Os dados constantes desta Certidao sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalhe e estido atualizados até 2 (doi1s) dias

anteriores a data da sua expedicgao.

No caso de pessoa juridica, a Certidac atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acelitacdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal de Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacbes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciaries, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante o Ministéric Publico do
Trabalhc ou Comissdo de Conciliacido Prévia.




16/10/2021 14:01

Consulla Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CR¥

Inscrigao:  20.021.583/0001-44
Razao Social:APM EMEB PROF DR RUBENS ZUMSTEIN

Enderego: R PAULO VIEIRA DA SILVA 2321 / JARDIM PIRATININGA / FRANCA / SP /
14403-587

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer debitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/10/2021 a 14/11/2021

Certificagdo Nimero: 2021101602404842574965
Informacac obtida em 18/10/2021 14:00:43

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

ntipe:ffconsulta-cri.caixa.gov.briconsultacrf/pagesfiimpressao. Jsf
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PREFEITURA DE FRANCA 6
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 6

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. DR. RUBENS
CNP.J: 20021583000144
inscrigao Municipal 99094
Enderego: RUA PAULO VIEIRA DA SILVA,2321,JARDIM
27103/2014
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigo: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de 0 Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passive acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA EMEB PROF. DR. RUBENS ZUMSTEIN
Certidao numero: 88751, emitida em 22/10/2021 as 15:40:50 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 106022254839

A aceitacac desta certidao estd condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-maii certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



' PREFEITURA DE FRANCA 40
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS "

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF. DR. RUBENS
CNPJ: 20021583000144
inscrigao Municipal 99094
Enderego: RUA PAULO VIEIRA DA SILVA,2321,JARDIM
27/03/2014
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigao: ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
: CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado; ANA VANINI
Certidao numero: 85331,emitida em 18/10/2021 as 09:12:14 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 10101988663

A aceltagao desta certidao esta condicionada a verificagcdo de sua autencidade na Internet, no
enderego: hitp://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contaio conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1




me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSC COM VOCE
Comissiao de Selegéo

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA OSC APM EMEB PROF2 RUBENS
ZUMNSTEIN

1. Meérito da Proposta — Descrigdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO
Pintura da escola lado ex- |- Contratar servigos de pin- | Pintar a escola por Fora, fer-
terno. tura. ragens dos 40 grades, 5 portas

de acd e 5 portdes de ago.
-Aquisi¢do de tintas. Quadra ferragem e parte in-
terna e externa com demarca-
¢des no chio, gols ¢ aros, ¢
muros por dentro e fora da es-
cola.

Pintura dos postes de ilumi-
nacdo 22 unidades.

Pintura das vigas da cobertura
do estacionamento.

Lavagem do entorno das pa-
redes do perimetro da escola.

Pintar muretas da area coberta
dos estacionamentos.

Pintura do alambrado do esta-
cionamento.

Pintura do corrimdo que da
acesso a quadra.

Pintura dos mastros das ban-
deiras.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail; educacao@franca.sp.gov.br | Site; www.franca.sp.gov.br



me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

TRABALHC E COMPROMISSO COM VOCE

Comissio de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Incluindo o servico de pe-
dreiro para realizar a manu-
tengdo do algapdo e paredes
sem reboco.

Pintura dos corrimaos nas en-
tradas da quadra e da escola e
4 escadas.

Pintura da casa de gés e reci-
claveis. Pintar todos os pisos

colar:

- Troca do elemento filtrante
do purificador de dgua;

- Manuten¢fo de 11 cortinas
persianas.

externos.
Realizar manutengdes de | Reparos e manutengdes em | Manutengdo de 11 cortinas
equipamentos. ¢quipamentos da Unidade Es- | persianas.

Fazer uma cortina para a sala
de de Musica.

Realizar melhorias e manu-
tengdes prediais

Aquisi¢do de materiais e con-
tratagdo de servigos especiali-
zados para:

- manutengao da rede elétrica,
fios, cabos e aparelhos wifi
para instalar computadores,
projetores ¢ teldes em 15 sa-
las;

Manuten¢io da rede elétrica
de cabos para instalar 15
computadores, projetores e
teldes em 15 salas;

-Comprar fios e cabeamentos
para 15 salas.

Adquirir bens e equipamentos
para seguranca da unidade

- 3 mesas redondas
- 9 cadeiras pé palito.
- 2 cadeiras giratorias

- 2 prateleiras de ago.

A compra das mesas e cadei-
ras para atender 1 sala de aula
dentro da biblioteca. Pratelei-
ras para colocar mais livros.

Cadeira giratéria para as bi-
bliotecarias

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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TRABALHO ECOMPROMISSO COM VOCE

Comissao de Selecéo
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Realizar a escritura¢iio conta-
bil da APM e a prestacéo de
contas dos recursos

Contratagio de servigos de es- | Nfo serd realizada cotagdo de
critorio de contabilidade. pregos, pois devera ser man-
tido o escritério que ja tem
contrato com a APM até o fi-
nal do ano vigente.

Fazer a divulgagdo de todos
os documentos, metas, agdes
e prestagdes de contas( on -
line).

Contratacio de servigo espe-
cializados para de divulgacio
e transparéncia de documen-
tos.

2. Cronograma de Desemboiso
Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do

exercicio 2021 sera:

12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM

(R$) (R$)
1. Despesas gerais de custeio R$ 5084.00 R$ 0,00
2. De de Custei Manutenca

cspesaNS e usl CII{J ?ara anutencao e RS H00.00 76 0,00

Conservagao do Prédio Escolar
3. Material Permanente R$ 6.676.00 R$ 0,00
TOTAL: R$ 66.760.00 R$ 0,00

3. Fiscalizagdo da execugdo da parceria

Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizacdo da aplidagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educa¢do, mediante relatorio
técnico de monitoramento e avaliac3o, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcangados.

Paragrafo lnico. A Secretaria Municipal de Educaciio realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagio dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendae, para tanto, requisitar documentos e demais elementos gue
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissdo

e B R

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail; educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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FRANCA ...

o oo SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (00
Comissdo de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacdo e plano de
trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebracdo da parceria conforme a
legislacao vigente.

5. Designacao do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Profe Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Didrio oficial do

Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissdo de monitoramento e Avaliacdo é
composta pelos servidores:

e FEster Aparecida Lemos;
¢ Ana Paula Vanini Corali;
e Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 16 de novembro de 2021

Membro Assinatura

|

Débora Garcia Quintanilha

Augusto César da Silva Almeida (_//—L/
/] }‘

Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva

Renata de Souza Victorelli MJ'O ;f\ U;fiw@

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



s
P ] Sendo finunciada, anexar eéoniz do boleto de pagamento da prestagiio do més de Jutho/21 ou copia do extrato
| = | bunedrio no caso de débito sm conta;
| |
| |
| |
I == e S
i
i 12, Comprovanie de pagamento de condominio da migs de qulher21, se for o casu.
i
COMPROVANTES DE PATRIMONIO - DO CANDIDATO E DO GRUPO FAMILIAR
Para quem possui veiculos: Copid do documento do veiculo - Certificado de Registro ¢ Licenciamento ou
| Certificado de Registro e Licenciamento Eletrénico - (Biipsiwww detran sp.sev.briw psinonalnorialdetran/
| cidadas vei dichuservicollicencinmentorticencinmes
13, | '
Para quem nilo-possui veicuios: certidio negativa de propricdade de veienlo de todos os membros da grupo
familiar (maiores de 18 anos) obtida no site do Detran (haphwwedettan.up. cov briwps/portal portald
cidashevelcuiosservicos‘cedidaoprepriedadeveizulo )
COMPROVANTES DE ENDERECO
14 Caopia de conta de luz ou dgua ou telefone (semente nos casos em que pouve mudanca de endereco no ltimo
o i ano).
|
1

3.1 Observagoes:

3.1.1 Quando necessdrio, o estudante bolsista podera anexar & documentagao, uma carta explicativa, contendo informaces relevantes que nio
tenham sido contempladas com a documentacio cntregue. Iixemplos: deenca grave na familia, separagio dos pais, situagdo de moradia, alteragoes
significativas ocorridas no Gliime anc ou ootras “situagoes gspeciais”,

3.1.2 Caso ocorra a nclusiio de nova(s) pessoa(s) em seu grupo familiar, o esmdante bolsista devers juntar documentagao de identidade (copias de
RG e CPF), além dos outros documentos listados no eim 3.

3.1.3 Durante ¢ periodo de Reavabingio, case haja necessidade, outros documenios poderdo ser solicitados pelas assistentes sociais responsdveis.
A solicitagdo de documentagio complerentar serd realizada através do s-mail do estudante bolsista

3.1.4 Mesme que o estedante bolsista esteja cursando o dltime semestre & mdispensavel a realizagio do Processo de Reavaliagio, a fim de que
permanega como beneficiario da boisa até o final do ano letivo. :

A auséncia dos documentos solicitados inviabilizard o estudo social. Portanto, a impossibilidade de conclusao da andlise téenica acarrctara a
mterrupedo do beneficio

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O estudante bolsista & responsavel por preencher corretamente o formulario de afualizagao cadastral,

4.2 A Prefeitura de Franca nilo se respansabiliza por procedimentos indevidos do estudante bolsisti.

4.3 O estudante bolsista obripa-se a manter atualizado seu enderego, niimeros de telefone para contato e conta de e-mail perante a equipe de servigo
social responsavel peio Pregrama Bolsa Universidade da Secretaria Municipal de Educagiio.

4.4 A equipe de servico sacial responsavel psla exscugao do Programa Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.

4.5 A entrega dos documentos devera ser realizada preferencialmente pelo estudante bolsista.

4.6 Apos o processo de reavaliagio a equipe de assistentes sociais delinira pela manutencio ou interrupeie do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Programna Bolsa Universidade.

4.7 No dia 24/09/21, no link de Bolsa Universidade, no site da Prefeitury de Franca, serd divulgada a data da publicacio do resultado final do
Processo de Reavaliagio.

4.8 A inexatiddo das afirmativas clou rreguiaridades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo o cancelamento do
beneficio com todas as suas decorréncias, sem prejuizos das medidas de ordem administrativa, civil e eriminal.

tranca (SP), 30 de agosto de 2021.
Marcia de Carvalhe Garri
Secretiria Municipal de Bducagio

PORTARIA SME N° 039 DE 30 DE AGOSTQ DE 2021,

Dispde sobre a nomeacdo de servidores municipais para comporem as Comissfes de
‘Selecac” e de "Monitoramento e Avaliagao’ e o “Gestor” das parcerias firmadas, com as




Organizagtss da Soviedade Civil, selecionadas airavés do processo de “Inexigibilidade
de Chamamento Publico”, para acompanhar og repasses, referentes ac Programa
Municipal Dinheire Direto na scola {(PMDDE), no exercicio de 2021.

MARCIA DE CARVALH( GATTI, Secretariz Municipal de Euveagan de Franca, Estado de S80 Paulo, no uso de suas atribuicoes
legais,

RESOLVE:

Art.1¢ - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaixo refaciorados. para comporem a “Comissao de Selegfo” responsavel
por avaliar e selecionar ns Planos de Trabalho & documentacac apresentada pelas Organizaces da Sociedade Civil, participanies
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Pablico” relerentes ac Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento a designagac de que trata a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julhe de 2014:

I Augusto Cesar da Silva Almeida;

. Débora Garcia Duintaniiha:
. Paula Valéria Pinheirc Coeino Silva: e
V. Renata de Soura Victorelli.

Art.2¢ - Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educagdo (SME), abaixo relacionados, para comporem
a "Comissao de Monitoramento e Avaliagace”, com a funcdo de monitcrar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administracac
Publica e as Organizag@es da Sociedade Civil, participantes do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragao, parz acompanhar os repasses e execucao dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), em cumptimento a designacio de que frata a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

I Ester Aparecids Lemos
il. Ana Paula Vanini Corali, &
ill. Maristela Oliveira Carreira Barcarollo.

§ 1% - A "Comissao de Moniforamenio e Avaliagéo” devera eiaborar relatorio técnico de monitoramento, sobre a conformidade do
cumpnmento do objeto e os resuitados alcancados duranie a execuclo dos Termos de Colaboracgdo, remetendo-os a *Gestora
Responsavel” designada no art. 3° desta Portaria, para homologacdo e o mesmo devera conter:

. Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecdas;
Il. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacte do beneficio social obtido em razdo da execu-
¢ao do objeto ate ¢ periodo, com base nos indicadares estabelecidos e aprovados no plano de irabalho;

i, Valores efetivamente transferidos pela administragdo poblica;

V. Analise dos doctimentos comprobatérics das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestacéo
de conlas, quando ndo for cbmprovado o aicance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo
ou de fomento;

V. Andiise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem
como de suas conclusoes £ gas medidas que tomaram ém decorréncia dessas auditorias.

§ 2° - Para o cumprimenio de suas atribuicbes a Comissao faré a articulagio com o Serer de Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, quante a anélise financeira da prestacao de contas efetuada pelas Organizagoes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”.

Art. 3% - Fica DESIGNADA, a Prof.® Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento, come Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lel 13.019 de 31 de jultho de 2014.

Paragrafo unico: S350 obrigagdes do gestor:

I Acomparhar e fiscalizar a execugao da parceria:

ll. informar ac seu superior hierarquico a existéncia de fatos que cormprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irréqularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para sanar os problemas detectados;

il Emilir parecer t2cnico conclusive de analise da prestacéo de contas final, levando em consideracéo o contetdo do relatério
tecnico de monitoramento e avaliacao de que trala o ari. 29
V. Disponibilizar materiais e equipamentos fecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Franca, 30 de agosto de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Hecretaria Municipal de Educacac

RESOLUCAQ SME N° 0z4 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispbe sobre Designagac de Professer para atuagdo na Secretaria Municipal de
Educacao.




| GABINETE DC PREFEITO

PORTARIA N 280 _DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Designa servider para exercer, em substituicdo, as atriouigbes de Chefe to Setor de Requisicdo de Compras da Secretaria Municipal
de Educacéo e ¢a outras providéncias

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca Estade de S#o Paule, no exercicio de suas atribuicdes legais e
considerande o oficio n® 314/2021 de Secretaria Municipal de Educacéo:

RESOLVE
Art. 1% Fica DESIGNADA a servidora pubiica municipal Welsiene Valeria (Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicéc, as atribuigbes de Chele do Setor de Requisicae de Compras, junto & Secretaria Municipal de Educacgéo, a partir de 08
de seternbro de 2021 a 07 outubre de 2021, em razo das fénas da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.059.
Art. 2% O presenie ato e efetivade em conformidade com a legislacae vigente
Art. 3% Esta Portana entra em vigol na data de sua publicacéo.
Arl. 4% Revogam-se as disposicé=s em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

Lt NP 9,057 DE 24 DE AGQSTC DE 2021,

[ispoe sobre a obrgagic passiva de uicigs de Escritura Publica, inclusa no art. 4°,
Nz Lel Complementar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorpeoracao da HABITACAQ POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA Frefeilo Municipal de Franca, Estado de Sa0 Paulo, no exercicio de suas atribuicées legais.
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1*  Para dar cumprimenio ao disposte no art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 246, de 13 de agosto de 2014, qguanto a
outorga de escritura aos adquirentes de imoveis da HABI TACAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
I - auionzado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessdao de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades;
Il- outorgar = escritura publica de venda e compra ao Ultimo cessionario ou promitente comprador, desde gue esteja comprovado
nos aules I
a) todes 08 [eImos de compromisso cu cessao;
b) assinatura o conjuge, se casado(a) ou do companhewo(a), se em unido estavel;
¢) autenticidade das assinaturas do alienante, cénjuge ou companheiro(a), através do recanhecimento da respectiva firma;
d) certidao Negativa de Protesto e de Processos Clveis e Trabalhistas do(s) alienante(s);
€} .
Paragrafo unico. Devera ser niado ace autos uma vig do lermo original ou copia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabeliao de notas (autenticadz).

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021
ALEXANDRE AUGUSTD FERREIRA

Institui o Programa Mupicipal Dinhsiro Direo na Escola - PMDDE, as Associacbes de
Paia e Mestres das Umdades Educecionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orcameniaria, e da ouras disposicdes,
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Pauly, no exercicio de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMIULGA. & seguints L

Art. 1°  Fica instituido o Programa NMunicipal Dinhelro Direte na Excola - PMDDE, fue teim como objetivo fortalecer a participacao
da comunidade escolar no processo da censtrugao da avionomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n® 9394 de 20 de dezemoro de 1996, '

Art. 2° O Programa Municipal Dinheire Direto na Es_céla S PMIDE consiste na iransferéncia de recursos financeiros esiabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Mtinicipic de Franca, por maio da Secretaria Municipai de Educacéo, em favor das Associacoes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica.

Paragrafo tunico. Para fins desia Lei, as Associagdes de Pais e Mestres serao reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3% Aliberac@o dos recursos do PMDOE sera precedida de Nota de Empenho na detacio propria consignada na Lei Orcamentaria
Anual — LOA, e concedida a existéncia de crédito orcamentario e disponibilidade financeira.

~~ Art. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberacio de recursos financeiros para manter, reparar e
' melhorar a infraestrutura fisica & pedagdagica escolar, reforgar & autogestao nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevacao dos indices de desempenhc da educacdo basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, & forma de czlculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, &s unidades educacionais, bern come as orientagdes e instrugdes necessarias a execucdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, chservada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo Gnico. O montante devido, anuaimente, a cada esccla beneficiaria serd calculado de acordo com o numero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data & ser definida em decreto.

Art. 6°  Os recursos financeiros transferidos a conta das unidades executoras destinam-se a cobértura de despesas de capital e de
custeio, manutencéo de equipamentos existentes, oo seivacao das instalacoes fisicas tom pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamente das unidades educacionais, devendo ser anlicados:
I- na manutencéo, consevacio e pesusnos repargs de infraestrutura da unidade sscolar;
ll- nos pagamentos de despesas de carionos e assesseiia contabil para a manutengag da Associacdo de Pais e Mestres:
HI- na aquisicdo ce material permanente:-
IV~ no desenvolvimento de projetos e afividades pedpgogicas e educacionais;
V- na manutenco de equipamentos & bens moéveis; -
VI- nas agdes de busca ativa, com servicos eventulais coniratados & remunerados pela Associagéo de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunos ¢/ divulgacao de informacgées impeitanies:
VIl- nos servigos eventuais contratados e remunerados pela Associagao de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais

- pedagoégicos para aiunocs que nao pudarem comparecer presencialmente, em situagdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicacdo dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos orgédos publicos da Administracgo Direta ou
Indireta,

§ 2° Q recurso ndo podera ser ulilizado para pagamentc de muiias, aquisicao de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de qualquer nawreza. i AR A e bl eyt

i
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§ 3° Nao poderéo ser realizadas obras, instalacdes elétnicas @ hidraulicas, e ainda reformas estruturais, de gualquer vulic, sem a
prévia aprovacio da area competents da Secretaria Municipai de Educacéo.

§ 4° A Associacao de Pais e Mestres deverd apresentar Planc de Trabalho, devidamenie aprovado pela mesma, constando a
destinacdo do recurso a ser recebido no Programa Munizipe: Dintieiis Direto na Escola — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educagéc.

§ 5° Os Planos de Trabatho poderdo ser alterados, desde gue aprovados pela Associacao de Pais e Meslies e pela Secrelaria de
Educacgao.

§ B° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE rdeverao ser realizados somente por meio de movimentagio eletrénica
e cartan magnético, vedada a realizac@o de sague do recurso da conta bancaria especifica.

Art. 7° A prestagio de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada 2o final de cada ano, constituida do Demonstrative
de Receita & da Despesa = dos pagamentos efetuados, da relagao de bens adguiridos ou produzidos e do exirato da conta bancaria
em gue os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios a comprovacdo da execucdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora maniera arquivados, em bom estado de conservegac, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 29 A fiscalizagdo da aplicagac vos recursos financeiros relaiivos & execucao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE & de competéncia dos Consethos Fiscais das unidades executoras, bem como do Seior de Prestacéo de Contas, da
Secretaria Municipal de Financas, £ da Secretaria Municipal de Educagac, e serd feita mediante realizacdo de auditorias, inspecdes
e analise da documentagao pertinente, em aspecial das prestagoes de contas, zem prejuizo da fiscalizacio dos orgéos de controle
interno e extarno.

§ 3° A Secretaria ¢a Educacao & os 6rgéos incumbidos da fiscalizaggo dos recurses destinados a execugéo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderae celebrar parcenias, em regime de mufua cooperago, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

& 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civil penal e administrativameﬁte, aguele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE, bern como e gue permitir, inserir ou fizer inserir na prestacao de contas
documentos ou declaracao talsa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante tegal dz unidade executcra fica obrigadc a efetuar a prestagao de contas por ocasido de sua substituicao ou do
término de seu mandato, nas iermos da regulameritagio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

6° As prestacies de contas sario apresentadas no ane do repasse, na data limite 3 ser estabelecida em decreto.
p i il

§7° Os recursos do PMDDE que constem nas contas especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poder3e ser reprogiamacos pelas unidades axecutoras para aplicago no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacdo do Programa. -

§ 8° Na hipétese da prestacio de contas 180 vier a ser apresentada, ou néo vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para & sua apresentagdo ou regularizacdo junto ao orgao competente.

§ 9° Nao sera liberado nove recurso, quando ocorrer: o Lo .
I- omissao de prestacao de contas pele descumprimente do caput desie aftiga:
|l- utilizacdo dos recursos em desacorde com os criterios estabelecidos para a execugao do PMDDE, conforme constatado por
andlise documental ou de auditeria;
Hi- rejeicao da prestagéo de contas;
V- inadimpléncia.

&

Art. 8¢ O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrerd apos a regularizagéo das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° e 2 adogao de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregulandades os responsavels deverdo ser punidos na forma da Lai.

Ari. 8° O Secretario Municipal da Educacéo encaminhara ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicagao.

]

Paragrafo unico. O decreto previsto no capui deste artigo devera estabelecer:
|- requisitos para adesao ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE,
li- critéric para repasse de recursos, sendo o namero de alunos matriculados nos esrabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per caota e os valores maximus gue seraa repassados anualimenie,
lll- condicBes vara & efetivasén dos gastos,




IV~ datas-imite para o repasse de recursos,
V- procedimentos para aquisicao de bens, contratacio de servigos e pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
Vi~ regras e prazos para prestacao de contas pelas unidades executoras:
VI~ as modalidades de despesas admitidas, de custeio e de capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraestitura fisica e pedagogica das escolas;
VIII- a relagao das Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Cscolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratace nesta lei, admitindo-se alteraches caso haja & extincdo ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art, 10, E inexigivel o chamamento publico para celebragio do Termo de Colaboragao, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razéo da natureza singular e da entidade executora rics moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafc Gnico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescrito, serfio observados os mandamentos da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive no que diz respeito a prestacdo de contas.

Art. 1. O Poder Executivo realizara ¢ meritoramento e a avaliagace do termo ora ajustado, atraves de procedimento de fiscalizagao
da Parceria, por meio de designatio de um gestor e de comissac de monitoramento e avaliacdo, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacéo. '

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo 1V da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, & ne Anexo VI da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orgamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anzxos ‘Nl e VI — Unidades Executoras e Acoes Volladas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Fstado de Sao Paulo — Projeio AUDESP, as actes de
governo previstas nos incisos seguintes.
I- inclui-se a agdo “3227 Transferéncias PMDDE - Ensing Infantil’, no programa "123652016 Educacgdo Basica — Infantil’, na
forma do Anexo | desta Lei;
ll- inclui-se a acéo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamenial’, no programa “123612015 Educacaoc Basica - Fun-
damental”, na forma dc Anexo | desta Lei; '
lil- inciui-se a acdo 3229 Transferéncias PMUDE - Ensyo de Jovans e Adiltos - £, Fundamenial’, no programa "123662017
Educagéo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental’, na forma do Anexo il desta Lei:
IV- inclui-se a agéo “3230 Transferéncias PMDDE |- Ensing de Jovens e Adultos - Ensino Meédio”, no programa “123662022
Educacdo de Jovens e Adulles - Ensino Médio”, na forma do Anexo IV desta Lel.

Paragrafo Gnico. As metas fisicas e financeiras das agées de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo lll da Lei n®, 8.585/2017 - Plane Plurianuai, & no Anexc V da Lein®. 8.8936/2020 - Lei de Diretrizes Orgcamentarias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos ‘Il e V — Descricio dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de S&c Paulo — Projeto AUDESP.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretania Municipal te Financas, observadas as disposicbes das Leis
Federais n°. 4.220/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alterag@es no Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein®. 8.958, de 10 de cezembro de 2020, mediante abertura de créditos adicionais especiais no valor total de até R$ 1.951.905,00
(um miih&o, novecentos e cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificacbes:

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123652016 EDUCACAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantit

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E INFANTIL

33504100 Contribuictes __ e RS 106.553,80
44504200 Auxilios ' 1 RS 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 601/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigoes i RE 127.977.20
123612015 EDUCACAQ BASICA - FUNDAMENTAL | |

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL. 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33504100 Contribuicées R 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicdes R$ 802.068,34

123662017 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensine de Jovens e Adultos - £ Fundamentaj
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.0G1.0601-6 e 1/53/02283-8

33504100 Contribuigdes R% 16.183.54
44504200 Auxilios RE 4.447 00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigdes RS 21.839,46

020503 FUNDO DE APOIO ADS ENSINOS PROFISSIONAL. MEDIO E SUPERIOR
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123662022 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSING MEDIC

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens & Adultos - Ensing Médio

Fonte: 011100000 GERAL '

33504100 Contribuigoes R§ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.361,50

Paragrafo tnico. Qs recursos para cobertura dos créditos adicionais autorizades na formz deste arligo sao oriundos de:

i~ Superavit financeiro verificado no Balango do Exercicio Antetior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacao-QSE,
no valor de R$ 951.905,00 (novecentos e cinquenta & um mil, novacentos e cinco reais);

ti-  Anulacbes. observades os respectives programas, grupes de despasas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor fotal de ate R$ 1.000.000,00 (um milhdoc de reais) nas seguintes classificactes:

020502 FUNDO DA EDUCACACT BASICA

123612015 Educacgao Bésica - Fundamental

1202 Construggo, Ampliagao e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAQ DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e instalacBes R$ 163.323,00
2217 Manutencao da Educacéo Basica - Ensino Fundamentai

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8
33903800 Cutros Servigos de Tercelros - Pessoa Juridica RY% 667.6818,66
123652016 Educacao Basica - infanti i

1206 Aquisicao de Equipamentos & Material Permanente - E. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/82283-8
44805200 Equipamentos e Material Fermanente R$ 26.0598,00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503800 Ouiros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R% 106.553.80
123662017 Educagao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
44805200 Equipamentos & Maleriai Permanenie RE 4.447 00
2939 Transporte de Alunos do Ensine Fundamental - EJA

Fonte: 612200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92263-8
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183.54
020503 FUNDO DE APOIO ACS ENSINGS PROFISSIONAL. MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educagao de Jovens e Adultos - Ensino Médic

2232 Manutencio do Ensino de Jovers e Adulios - Ensine Médic

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servigo de Distnbuigae Gratuita  R$ 12.253,50
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$% 1.361,50

Art. 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcameniarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei.

Paragrafo tinico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos "Descricao dos Programas Governamentais;‘!\ﬁelash,usms do Tribunal de- Contas do Estado de S3o Paulo - Projeto
AUDESP.

Art. 15, As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federa! Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo “Demonstragio da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orcamentaria, & no Anexo "Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos’, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 16, Esta Let entra em vigor na data da sua publicaco.

Arl. 17. Revogam-se as dispasigdes contranas,

Prefeittira Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO




" PREFEITURA

me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOD

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE baninete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSOR RUBENS ZUMSTEIN representa
vantagem para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizacao direta, uma vez
que a Entidade executa o servigo e também despende verba propria para a consecucio do
objeto almejado. Executar um servigo de forma direta, utilizando apenas recursos proprios,
em especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que no
possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencdo das unidades

escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragio e em cada ente
da Federagdo, nao poderd exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

I - Unigo: 50% (cinquenta por cento);

lI- Estados: 60% (sessenta por cento);

llI- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR
RUBENS ZUMSTEIN, através da Lei Municipal n° 8.058/2021, que implementa o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 66.760,00 (SESSENTA E
SEIS MIL, SETECENTOS E SESSENTA REAIS), a titulo de repasse para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforcar a autogestdo nos planos
financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevacao dos indices de

desempenho da educagéo basica.

Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.qov.br | Site: www._franca.sp.qov.br
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TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisi¢cées

de equipamentos, materiais de consumo, manutencdes e conservagao predial.
Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das a¢des desenvolvidas
e o impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitirda que a mesma continue com a execucéo do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela Administragao

ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 26 de NOVEMBRO de 2021.

ALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacao

ula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 8244 / 8260 |
E-mail: compraseducacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qov.br

Av. Francisco d Pa
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PROCESSO n°® 37.583/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacéo

ASSUNTO: Proposta de celebracéo de parceria com a APM da EMEM Prof® Dr.
Rubens Zumstein. Singularidade do obijeto. HipStese de
inexigibilidade de chamamento ptiblico, nos termes do art. 31, da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestagédo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebragdo de Termo de Colaboracdo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
AssociacGes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participacdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questdes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratologicas.
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Os limites supramencionados em relagéo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razao do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacdes desta Procuradoria Geral
sao de natureza opinativa e, desta forma, ndo vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientacao diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacao,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizacao ou néo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebragao.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n°® 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebracdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizacdes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipoteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da sociedade civil, em razao
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)".

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto", tomando uma nogéao - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n® 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. I, que
alude a inexigibilidade de licitagdo para a confratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doufrina a
respeito da Lei federal n°® 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n® 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogao de objeto singular ndo se modifica em funcao do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboragdo, acordo de
cooperacdo, ou contrato), podemos nos aproveitar das licbes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipoteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarics & Lei de Licitagdes e Cantratos Administrativos. 10« Ed. Sao
Paulo: RT. 2016), reproduzida na manifestacdo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que nao podem ser substituidos por
oufros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular _se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracdo
Publica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (&
inexiginilidade de liciiacio & a notdria especializaglo. Férum de Conbratacdo e Gesido
Publica - FCGP, Belo Morizonte. ana 5, n. 53, maio 2008), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomurm na espécie, diferenciador. A singularidade ndo esta associada a nogéo
de precgo, de dimensbes, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
e preconceio. Forum de Contratagdo e Gestdo Publica -FOGP, Belo Horizonte, ano 15, n,
170, fev. 2018),"Para que seja viavel uma competicdo é imprescindivel, do ponto
de vista logico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for unico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administracdo Publica, a inviabilidade de competicdo é
manifesta. Tem-se ai sinqularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
sinqularidade essa que também pode decorrer de um fafo, evento ou
circunsténcia por forca da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser unico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competicdo quando o que a Administragdo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentara consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o confratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagdo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumprira a obrigagéo
assumida necessarniamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de parémetros objetivos de
comparagdo habeis & antecipada identificacdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfacdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."
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O caso em andlise, considerando a
instrugdo do expediente e, ainda, a aprovacgdo e sancao da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicéo, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n°® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizacdo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagéo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizagéo da sociedade civil: (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas
do seu patrimédnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucgdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizagées da sociedade civil deverao ser regidas por
normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:

[ - objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

Il - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)

IIT - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimédnio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta; (Redag¢do dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - escrituragiio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagio dada pela Lei n°
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redag¢do dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Uni#io, admitida a redugfio desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipotese de nenhuma organizac@o atingi-los; (Incluido pela Lei n®
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c) instalagdes, condicdes materiais € capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Uniao (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada analise técnica das proposicdes, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condi¢des das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagdo do planejamento da a¢fio a ser
executada e ¢ a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizag@o da execuc¢do) e a subseqiiente (avaliagdo de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlacio do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acordio 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracdo da parceria, esta deve ser objeto de andlise pela Area
Técnica, cabendo a Organizagdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagdo que comprove a nao incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a anélise para elaboragao do parecer técnico. Portanto, apés
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checagem da Administracdo da veracidade, ao menos em tese, € possivel a
confratagao com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento ptblico na hipdtese de inviabilidade
de competi¢fio entre as organizag¢des da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

[— ()

11 - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvengfo prevista no inciso [ do § 3o do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivacdo da contratacao,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g" e “h” Lei Federal
n°® 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comissao de monitoramento e avaliagao da parceria, enquanto representante da
Administragdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucgao
contratual. Da publicagdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicacdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboragéo trazida
a colagdao para analise, considera-se que o mesmo reune os elementos
essenciais exigidos pela legislacao aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideragoes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de obice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacdes e orientagées contidas no presente opinativo,
pela a celebragado da parceria, com as devidas publicagdes.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideractes sobre o tema para
apreciagao superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigagdo para a
Administracdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagbes no exercicio da Profissdo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur”
(Ulpiano).

Franca, de novembro de 2021.
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